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INTRODUCCION

La evaluacidon es una tarea fundamental de cualquier Institucion que ejecute planes,
programas o proyectos. Esta actividad conlleva la asuncién que mediante estos procesos
evaluativos se consigue una mejora de la eficiencia y de la eficacia de las acciones,
redundando en un mejor servicio y en una mejora en la gestion econdémica de las

actividades.

En este sentido, en este documento evaluaremos el I Plan Insular Joven de Gran Canaria,
aprobado por el Excmo. Cabildo Insular el 9 de marzo de 2011, siguiendo las
competencias de los Cabildos en materia de juventud establecidas en el articulo 7a) de la
Ley 7/2007, de 13 de Abril, Canaria de Juventud. Esta evaluacion se produce a la
finalizacion de la vigencia del Plan, el cual se produjo en 2013-2014. Por tanto, cabe
destacar que es un tipo de evaluacion ex-post (tras terminar el Plan) y externa (estd
realizada por evaluadores independientes del Cabildo Insular). El hecho de que sea
externa dota de mayor credibilidad a la presente evaluacion, pues es realizada por técnicos
ajenos a la Consejeria de Juventud con acreditada experiencia en la evaluacion de planes

y proyectos.

En relacién al periodo evaluado, es necesario recordar que el Plan en principio tenia una
vigencia de 2010 a 2013. Sin embargo, al aprobarse en 2011, consideramos que es mejor
realizar la evaluacion desde 2010 a 2014 (siempre que los datos estén disponibles).
Ademas, dado que esta evaluacion pretende servir como documento base previo a la
elaboracion del II Plan Insular Joven de Gran Canaria, desde la direccion técnica de este
proyecto, contando con el acuerdo del Sr. Consejero Insular de Juventud, se considerd
necesario incluir el afio 2015 y asi teniamos en cuenta el ultimo afio completo finalizado

antes de la elaboracion de este documento.

Esta evaluacion ha sido posible gracias a la colaboracion del personal, tanto en lo referido
tanto a la disponibilidad a la hora de realizar las entrevistas personales (las cuales fueron
grabadas) como al suministro de documentos donde se presentan los datos relativos a
cada programa ejecutado por la Consejeria de Juventud. En este sentido, la evaluacion de
este I Plan Insular de Juventud ha sido muy rigurosa a la hora de incorporar informacion:

solo se han tenido en cuenta los datos suministrados por los trabajadores, tanto de forma
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oral (entrevistas) como escritos (memorias o informes suministrados). Por tanto, cada
accion evaluada tiene como referencia algin documento de evaluacion, los cuales han
sido numerados en el apartado de metodologia, siendo muy estrictos en cuanto a la

interpretacion de la documentacion.

Como se expuso anteriormente, ademas de evaluar el I Plan Insular Joven, se sientan las
bases para la elaboracion de un II Plan Insular. En este sentido, se ofrecen una serie de
recomendaciones surgidas de la evaluacion y que deberian de tenerse en cuenta para el
futuro II Plan Insular. Ademas, se propone una estructura para el II Plan algo diferente
que, en el caso de que consideraran oportuno, podrian incorporar en ese futuro Plan. Por

tanto, ademas de evaluar, es un documento vivo y que tiene perspectiva de futuro.

La estructura de este documento tiene seis partes bien diferenciadas. Primeramente, se
describe brevemente el I Plan Insular Joven de Gran Canaria para, posteriormente,
explicar la metodologia que se ha llevado a cabo en cuanto al modelo de evaluacion,
indicadores y fuentes de evaluacion. Seguidamente, después de hacer referencia
brevemente al contexto sociodemografico de la poblacion joven de Gran Canaria, se
expone una ficha de evaluacion de cada accion ejecutada, ademds de cuadros donde
aparecen las acciones no realizadas. A continuacion, se realiza una evaluacion global del
Plan donde se determinan el porcentaje de ejecucion del mismo y una matriz DAFO
(Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades) del Plan. Por tltimo, se establece
una serie de recomendaciones para tener en cuenta en la elaboracion del futuro II Plan

Insular Joven de Gran Canaria.

En conclusion, este documento pretende evaluar el I Plan Insular Joven de Gran Canaria
y sentar las bases de la futura planificacion en el ambito de juventud de la Isla. Cabe
destacar asimismo que este documento se ha realizado con una perspectiva de género

siguiendo la legislacion vigente.
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1. EL I PLAN INSULAR JOVEN DE GRAN CANARIA

El Plan Insular Joven de Gran Canaria fue elaborado por la Consejeria de Educacion y
Juventud del Cabildo Insular de La Gomera y aprobado por el Consejo de Gobierno del
Cabildo Insular de Gran Canaria el 9 de marzo de 2011. De esta forma, se daba
cumplimiento a la competencia de los Cabildos Insulares en materia de Juventud segiin
la Ley 7/2007, de 13 de abril, Canaria de Juventud, concretamente su articulo 7a), el cual
establece que seran competencias de los Cabildos Insulares elaborar, aprobar y, en su
caso, modificar el Plan Insular Joven, en el marco de las directrices del Plan Canario

Joven.

Para su elaboracion, primeramente se realizé un Diagnostico de la poblacion juvenil de
Gran Canaria, cuya sintesis estd recogida en el propio Plan Insular. Este diagndstico fue
llevado a cabo con el objetivo de detectar las necesidades de la poblacion juvenil y asi ser

la base sobre las construir las medidas recogidas en el Plan.

El Plan Insular Joven de Gran Canaria tenia la finalidad de “definir un compromiso activo
y solidario del Cabildo Insular de Gran Canaria con la juventud para fortalecer sus
capacidades y ampliar sus oportunidades de lograr unas condiciones de vida dignas y una
plena integracion social como ciudadanos y ciudadanas”. Ademads, dicho Plan tenia una
vigencia trianual, quedando primeramente establecido de 2010 a 2013, pero con
posterioridad, dado que se aprob6 en 2011, se establecid como periodo de ejecucion de

2011 a2014.

Este Plan Insular Joven se regia, en su disefio, por diversos criterios que iban a orientar
los programas y acciones que se contenian en el mismo. Estos son el de apertura,
participacion, responsabilidad, eficacia, coherencia, transparencia y didlogo. Todos estos
principios, recogidos también en la Ley Canaria de Juventud, debian de impregnar todas

y cada una de las acciones recogidas en el mismo.

En otro orden de cosas, el Plan Insular Joven de Gran Canaria se divide en cinco
programas que recogen tanto la justificacion de la necesidad de la problematica que
justifica la creacion del Programa como los objetivos, acciones y agentes responsables de
la realizacion de cada programa. Los programas, con sus respectivas areas de

intervencion, fueron los siguientes:
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1. Programa de Participacion y Ciudadania. Incluye las areas de educacion, cultura,
deportes, sociedad de la informacién, tiempo libre, Solidaridad y cooperacion,
voluntariado, asociacionismo juvenil y ambito rural.

2. Programa de Cultura y Educacion. Incluye las areas de educacion, cultura,
deportes, salud, consumo, sociedad de la informacién, tiempo libre, medio
ambiente, voluntariado, movilidad juvenil, &mbito rural y discapacidad.

3. Programa de Autonomia e Inclusion Social. Incluye las areas de vivienda, familia,
solidaridad, cooperacion, voluntariado y &mbito rural.

4. Programa de Formacion y Empleo. Incluye las areas de empleo, formacion,
solidaridad, cooperacion, voluntariado y ambito rural.

5. Programa de Salud y Calidad de Vida. Incluye las areas de vivienda, familia,
educacion, cultura, deportes, salud, consumo, tiempo libre, asociacionismo

juvenil, movilidad juvenil, &mbito rural y discapacidad.

Como se observa, existen areas de intervencion que se repiten en varios programas, lo
cual tendra especial relevancia cuando describamos los indicadores establecidos para la

evaluacion del Plan Insular Joven de Gran Canaria.
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2. METODOLOGIA DE EVALUACION

2.1. Modelo de Evaluacion

Evaluar supone “recoger y analizar sistematicamente una informacién que nos permita

9]

determinar el valor o mérito de algo”". Para tal cometido, se hace necesario fijar el valor
de una cosa mediante una serie de criterios o patrones concretos que sean operativos para
que sea posible comparar el valor de una cosa. De esta forma, evaluar supone elaborar
una serie de indicadores para medir la efectividad de los planes, programas y/o conjuntos

de acciones.

No nos detendremos aqui en establecer los diferentes modelos de evaluacion, pues ya en
el propio Plan Insular Joven de Gran Canaria se expuso que el disefio de evaluacion esta
basada en el Modelo CIPP (Context, Input, Process, Product). Este modelo de evaluacion,
que fue primeramente propuesto por Stufflebeam y Shinkfield, es muy usual en la
evaluacion de la practica educativa y consta del analisis de cuatro cuestiones basicas que

seran adaptadas a la evaluacion del Plan Insular Joven:

- Contexto. El analisis de esta cuestion supone definir el contexto demografico,
social y econémico que afecta al éxito o fracaso de los programas.

- Input. Este apartado pretende identificar y valorar la capacidad del plan
conjuntamente, las estrategias correspondientes a cada programa, la planificacion
y los presupuestos de los mismos antes de ponerlos en practica. En este sentido,
nuestra situacion de partida es el propio Plan y las condiciones econdmicas de las
mismas, por lo que no entraremos de lleno en analizar esta cuestion en la presente
evaluacion, ya que el Plan fue aprobado por el Pleno del Cabildo en 2011.

- Proceso. Esta evaluacion se lleva a cabo para identificar y corregir los defectos de
planificacion mientras se estd aplicando el programa. En el propio plan se
establecid que se evaluaria por primera vez transcurrido el primer ano de

realizacion del Plan. De esta forma, no podremos evaluar el proceso, ya que la

! Para més informacion sobre este modelo de evaluacion, conviene la lectura de Stufflebeam D.L. y
Schiklield A. (1987): Evaluacion Sistematica. Guia teorica y practica. Madrid: Paidés/MEC.
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evaluacion que realizaremos es finalista al realizarla s6lo al final de todo el
periodo de ejecucion del Plan.

- Producto. Consiste en evaluar cada uno de las acciones recogidas en el Plan para
conocer si se han ejecutado o no, ademas de las caracteristicas (presupuestarias,
temporales, etc.) que ha tenido la ejecucion de las mismas. En este sentido, en el
presente documento se han evaluado todas y cada una de las acciones del Plan

mediante indicadores construidos al efecto.

Por tanto, la evaluacion del Plan se realizard, dentro del Modelo CIPP, para el Contexto
y el Producto, ya que como se dijo anteriormente el input es el propio Plan Insular Joven
y el proceso no los podemos analizar ya que esta es una evaluacion finalista, es decir, una

vez finalizado el periodo de ejecucion del Plan.

2.2. Indicadores de evaluacion.
Como se ha comentado, si bien en el Plan Insular Joven se existe un capitulo dedicado a
la Evaluacion, en ¢l s6lo se establece el modelo que se va a emplear, asi como los criterios

de evaluacion y las fuentes de evaluacion.

Esta ausencia de indicadores en el Plan ha supuesto una enorme dificultad a la hora de
llevar a cabo la evaluacion, pues fue necesario construir los indicadores destinados a
evaluar cada una de las acciones del mismo, por cada anualidad (desde 2010 a 2015). Los

indicadores que se proponen fueron los siguientes:

a) Por un lado encontramos una serie de indicadores de resultado, que miden los
datos relativos a los datos finales de ejecucion de cada accién. Estos son:

- Realizacion de la actividad (si/no).

- Documento de evaluacion. Es la fuente de evaluacion mediante la
cual se evalua el programa. Estan recogidos en el apartado “Fuentes
de evaluacion”.

- Duracién de la accion.

- Presupuesto destinado a la accion.

- Nuamero de Beneficiarios.

- Ratio coste por beneficiario (euros/ numero de beneficiarios).

10
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- Existencia de alguna evaluacion de las actividades por parte de los
beneficiarios o del personal.

- Personal encargado de la ejecucion.

- Incidencias ocurridas durante la ejecucion de la accion.

- Origen de los fondos.

b) Por otro lado, existen indicadores de proceso que miden cuales fueron los
condicionantes que llevaron a los datos recogidos en los indicadores de resultado:
- Consejerias que finalmente participaron en la Accion.
- Otras Instituciones/Asociaciones que participaron.

- Si se solicitaron subvenciones o no.

Cabe destacar que estos indicadores se emplearon para cada una de las acciones del propio
plan, todo ello para determinar si se han conseguido o no ejecutar (y en qué condiciones)
las mismas. Por otro lado, dentro de la evaluacion de las acciones de cada programa, se

relacionaron las acciones que no han sido ejecutadas en una tabla diferente.

Otra dificultad encontrada, producto de la ausencia de indicadores individualizados para
cada accion, fue que no se diferencié en qué accion debia intervenir qué Consejeria del
Cabildo Insular. En este sentido, al final de cada programa recogido en el Plan se exponen
las Consejerias que estan involucradas en el desarrollo de las acciones, pero sin identificar
a cuales de ellas les corresponde ejecutar cada una de las medidas que se recogen en el
Plan. De esta forma, como se observé en los indicadores propuestos, vamos a explicitar

la medicion de cudntas conserjerias han intervenido en cada accion.

Ademas de los indicadores propios de cada accion, se han construido una serie de
indicadores globales de ejecucion del Plan, con el objetivo de determinar el porcentaje de
acciones ejecutadas dentro de cada uno de los programas, asi como observar el porcentaje
de ejecucion global del Plan. De esta forma, mediante la construccion de estos indices de
ejecucion, se va mas alld de lo propuesto para evaluar el propio plan, consiguiendo una
vision global de las acciones llevadas a cabo por la Consejeria de Juventud del Cabildo

Insular de Gran Canaria.

11
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Otro problema que se encontré a la hora de la evaluacion de las acciones fue el hecho de
que muchas de las areas de intervencion estaban englobadas en varios programas del Plan.
Ello hace que la evaluacion de algunas acciones sea la misma en un programa y otro. Por
ejemplo, en lo referido al Consejo Insular de Juventud, en todos los programas aparece
recogido una accion relativa al mismo, con lo que realmente la ficha de evaluacion de

todas ellas es la misma, puesto que en el terreno practico todas se han evaluado.

Ademas, dentro de los propios programas, existen acciones que realmente se pueden
evaluar utilizando los mismos documentos de evaluacion y los mismos valores, con lo
que si ello ocurre se hard mencion a que se evalian dos acciones simultaneamente. Sin
embargo, cabe destacar que para la evaluacion global del plan (con indicadores globales
de ejecucion) se tendran en cuenta que son diferentes acciones individuales, consiguiendo

asi una evaluacion lo mas cercana a la realidad establecida en el Plan.

2.3. Fuentes de Evaluacion

Como fuentes de evaluacion, entendemos como los soportes (documentos, audios, videos,
memorias...) donde existe informacion necesaria para acreditar la realizacion o no (y en

qué condiciones) de cada una de las acciones del Propio Plan.

Estas fuentes de evaluacion son imprescindibles para llevar a cabo la tarea de evaluar el
Plan Insular Joven de Gran Canaria. Para tal cometido, se han aplicado varias técnicas de

obtencion de datos para recabar la informacion.

En primer lugar, se le solicité al personal informes, memorias y estadisticas referidas a
las acciones llevadas a cabo por cada uno de las personas que integran la plantilla del
Servicio de Juventud del Cabildo. Por tanto, en un primer momento se llevo a cabo un

analisis documental de la informacién suministrada por dicho personal.

En segundo lugar, se llevaron a cabo diversas entrevistas, que se grabaron y se
transcribieron, donde el personal de la Consejeria de Juventud, asi como de otras
Consejerias del Cabildo implicadas en el ambito de juventud, expusieron tanto su vision
del plan como describieron las dificultades, las fortalezas y las tipologias de acciones

ejecutadas en materia de juventud. Las entrevistas fueron abiertas y semi-estructuradas,

12
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donde cada uno de los entrevistados hablo libremente acerca de las cuestiones descritas

anteriormente.

En relacion a las entrevistas, el nimero de personas que participaron fue 18, distribuidas

en los siguientes servicios y concertadas previamente:

- Consejeria de Juventud del Cabildo Insular de Gran Canaria (8).
- Consejeria de Deportes del Cabildo Insular de Gran Canaria (1).
- Consejeria de Empleo del Cabildo Insular de Gran Canaria (1).
- Consejeria de Igualdad del Cabildo Insular de Gran Canaria (1).
- Consejeria de Cultura del Cabildo Insular de Gran Canaria (2).
- Consejeria de Turismo del Cabildo Insular de Gran Canaria (2).

- Asociaciones Juveniles de Gran Canaria (3).

Por otro lado, los documentos de evaluacion utilizados como base para determinar la

ejecucion o no de las acciones fueron los siguientes:

- Documento 1. Memoria Plan de Movilidad Juvenil de Gran Canaria (Juvemcan)

- Documento 2. Presentacion 2016 de Juvemcan

- Documento 3. Importes de Plan de Movilidad Juvenil de Gran Canaria
(Juvemcan)

- Documento 4. Acciones Igualdad

- Documento 5. Talleres del Centro Insular de Juventud de Jinamar

- Documento 6. Usuarios del Centro de Informacion Juvenil de Jindmar

- Documento 7. Proyectos Europeos

- Documento 8. Reglamento del Consejo Insular de Juventud

- Documento 9. Informe sobre subvenciones a ayuntamientos de 2014 y 2015

- Documento 10a. Presupuesto para acciones formativas de los técnicos de juventud

- Documento 10b. Acciones formativas

- Documento 11. Entrevistas transcritas

- Documento 12. Usuarios registrados en Gran Canaria Joven

- Documento 13. Usuarios del Centro 14<30

- Documento 14. Presupuestos de Juventud (de toda la consejeria)

- Documento 15. Organigrama del Cabildo.

13
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3. CONTEXTO

A la hora de establecer el contexto en el cual se ha ejecutado el Plan, se ha optado por
diferenciar dos ambitos: el de la poblacion juvenil de Gran Canaria y el Institucional.
Respecto al primero, se mostraran muy brevemente algunos indicadores
sociodemograficos referidos a la poblacion juvenil de la Isla, de cara a tener un pequefio
esbozo de la situacion sociodemografica de la juventud. En cuanto al institucional, se
procedera a detallar brevemente la evolucion en el periodo de ejecucion del Plan de los
presupuestos de la Consejeria de Juventud y del total del Cabildo Insular; ademas de que

se mostrara el organigrama de la Consejeria de Juventud.

3.1. Contexto sociodemografico de la poblacion juvenil de Gran
Canaria

A nivel demogréfico, y tal y como apreciamos en el grafico 1, encontramos que
desde el afio 2011 Gran Canaria ha sufrido un descenso paulatino en el nimero de
poblacion joven de entre 14 y 30 afios. Asi, se pas6 de 181.507 jovenes en 2011 a 164.924

en 2015, lo que supuso una bajada de un 9% en poblacién joven en tan solo 5 afios.

Grifico 1. Evolucion de la poblacion joven (14-30) total de Gran Canaria. 2011-201S5.

185.000 181.507

180.000 175.408

175.000 171.131

170.000 167.986

164.924
165.000
160.000

155.000
2011 2012 2013 2014 2015

Fuente: EPA. ISTAC. Elaboracion Propia.

14
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Para observar la evolucion en cada municipio durante este periodo de 2011 a 2015, en la
tabla 1 estdn expuestos, en términos absolutos, el numero de poblacion joven a nivel
municipal para cada uno de los afios entre 2011 y 2015. Sin embargo, en la tabla 2
encontramos el porcentaje de crecimiento/decrecimiento de la misma afio en afio, en el

periodo y por municipios.

Tabla 1. Poblacién joven (14-30) total por municipios. 2011-2015

2011 2012 2013 2014 2015
GRAN CANARIA 181.507 175.408 171.131 167.986 164.924
Agaete 1.081 1.054 1.030 986 979
Agiiimes 6.521 6.329 6.168 6.077 5.961
Artenara 246 239 226 206 193
Arucas 7.418 7.195 7.031 6.999 6.975
Firgas 1.492 1.448 1.407 1.396 1.370
Galdar 5.047 4.922 4.796 4.729 4.762
Ingenio 6.852 6.615 6.370 6.225 6.118
Mogan 4.681 4.679 4.235 4.470 4.264
Moya 1.534 1.458 1.422 1.369 1316
Palmas de Gran Canaria (Las) 81.315 78.059 76.406 74.906 73.264
San Bartolomé de Tirajana 11.701 11.565 11.370 10.682 10.641
Aldea de San Nicolas (La) 1.864 1.828 1.731 1.662 1.635
Santa Brigida 3.893 3.792 3.752 3.648 3.563
Santa Lucia 15.377 15.080 14.973 14.841 14.785
Santa Maria de Guia 3.035 2.835 2.540 2.705 2.652
Tejeda 364 335 305 298 292
Telde 22.372 21.460 21.038 20.566 20.028
Teror 2.440 2.343 2.265 2.240 2.205
Valsequillo 1.993 1.987 1.926 1.933 1.898
Valleseco 735 712 696 677 651
Vega de San Mateo 1.546 1.473 1.444 1.371 1.372

Fuente: Explotacion Estadistica del Padron Municipal, 2016. Elaboracion propia.

Como se observa en la tabla 2, el descenso de poblacion juvenil que hemos comentado
no ha tenido un mismo impacto en todos los municipios. En este sentido, los municipios
donde mas ha descendido proporcionalmente la poblacion joven son Artenara (21%) y
Tejeda (19%). A éstos le siguen Moya y la Aldea de San Nicolas, con un 14% y un 12%

respectivamente.

Por otro lado, los municipios cuyo descenso esta en torno a la media de descenso de la
Isla (9%) son Agaete, Ingenio, Mogan, Las Palmas de Gran Canaria, San Bartolomé de

Tirajana, Telde, Teror, Valleseco y la Vega de San Mateo. Respecto a los que menos se
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han visto afectados por el descenso de la poblacion joven son Santa Lucia de Tirajana

(3,8%), Valsequillo (4%), Galdar (5%) y Arucas (6%).

Tabla 2. Tasa de Crecimiento de poblacién joven (14-30) por municipios. 2011-2015. (%)
Del periodo
2011 2012 2013 2014 2015 2011-2015
GRAN CANARIA -3,4% | -2,4% -1,8% -1,8% -9,1%
Agaete -2,5% | -2,3% -4,3% -0,7% -9,4%
Agiiimes 2,9% | -2,5% -1,5% -1,9% -8,6%
Artenara -2,8% | -5,4% -8,8% -6,3% -21,5%
Arucas - -3,0% | -2,3% -0,5% -0,3% -6,0%
Firgas -2,9% | -2,8% -0,8% -1,9% -8,2%
Galdar -2,5% | -2,6% -1,4% 0,7% -5,6%
Ingenio -3,5% | -3,7% -2,3% -1,7% -10,7%
Mogan 0,0% | -9,5% 5,5% -4,6% -8,9%
Moya -5,0% | -2,5% -3,7% -3,9% -14,2%
Palmas de Gran Canaria (Las) --- -4,0% | -2,1% -2,0% -2,2% -9,9%
San Bartolomé de Tirajana --- -1.2% | -1,7% -6,1% -0,4% -9,1%
Aldea de San Nicolas (La) --- -1,9% | -5,3% -4,0% -1,6% -12,3%
Santa Brigida - -2,6% | -1,1% -2,8% -2,3% -8,5%
Santa Lucia --- -1,9% | -0,7% -0,9% -0,4% -3,8%
Santa Maria de Guia --- -6,6% | -10,4% 6,5% -2,0% -12,6%
Tejeda -8,0% | -9,0% -2,3% -2,0% -19,8%
Telde 4,1% | -2,0% -2,2% -2,6% -10,5%
Teror - -4,0% | -3,3% -1,1% -1,6% -9,6%
Valsequillo --- -0,3% | -3,1% 0,4% -1,8% -4,8%
Valleseco --- -3,1% | -2,2% -2,7% -3,8% -11,4%
Vega de San Mateo --- -4,7% | -2,0% -5,1% 0,1% -11,3%

Fuente: Explotacion Estadistica del Padrén Municipal, 2016. Elaboracion propia.

Respecto a la distribucion de la poblacion joven por municipios y anualidades, apenas ha
sufrido variaciones de 2011 a 2015. En este sentido, Las Palmas acoge al 44% de la
poblacion joven de Gran Canaria, seguido de Telde (que acoge un 12%), Santa Lucia
(9%), San Bartolomé de Tirajana (6,5%) y Arucas (4%). El resto de municipios tiene

menos de un 4% de la poblacion joven a nivel insular.
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Tabla 3. Distribucién de la Poblacién joven (14-30) total de Gran Canaria por municipios. 2011-2015.

(&)
2011 2012 2013 2014 2015
GRAN CANARIA 100,00% 100% 100% 100% 100%
Agaete 0,6% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6%
Agiiimes 3,6% 3,6% 3,6% 3,6% 3,6%
Artenara 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1%
Arucas 4,1% 4,1% 4,1% 4,2% 4,2%
Firgas 0,8% 0,8% 0,8% 0,8% 0,8%
Galdar 2,8% 2,8% 2,8% 2,8% 2,9%
Ingenio 3,8% 3,8% 3,7% 3,7% 3,7%
Mogan 2,6% 2,7% 2,5% 2,7% 2,6%
Moya 0,8% 0,8% 0,8% 0,8% 0,8%
Palmas de Gran Canaria (Las) 44.8% 44.5% 44,6% 44,6% 44.4%
San Bartolomé de Tirajana 6,4% 6,6% 6,6% 6,4% 6,5%
Aldea de San Nicolas (La) 1,0% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0%
Santa Brigida 2,1% 2,2% 2,2% 2,2% 2,2%
Santa Lucia 8,5% 8,6% 8,7% 8,8% 9,0%
Santa Maria de Guia 1,7% 1,6% 1,5% 1,6% 1,6%
Tejeda 0,2% 0,2% 0,2% 0,2% 0,2%
Telde 12,3% 12,2% 12,3% 12,2% 12,1%
Teror 1,3% 1,3% 1,3% 1,3% 1,3%
Valsequillo 1,1% 1,1% 1,1% 1,2% 1,2%
Valleseco 0,4% 0,4% 0,4% 0,4% 0,4%
Vega de San Mateo 0,9% 0,8% 0,8% 0,8% 0,8%

Fuente: Explotacion Estadistica del Padron Municipal, 2016. Elaboracion propia.
A modo de resumen de la poblacion juvenil por grupos de edad, se muestra la tabla 4, que

recogen la poblacién juvenil por grupos de edad (14 a 17, 18 a 24, 25 a 30), municipios y

anualidades.
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2011 2012 2013 2014 2015
14217 |18a24 |[25a30 |14a17 |18a24 [25a30 |14a17 [18a24 |25a30 [14a17 |18a24 [25a30 |14a17 [18a24 | 25a30

GRAN CANARIA 34.667 | 71.253 | 75.587 | 34244 | 68.754| 72410 | 33.847| 67378 | 69.906 | 34442 | 65726 | 67.818 | 34.907 | 64.426 | 65.591
Agaete 206 443 432 191 453 410 185 453 392 170 415 401 176 413 390
Agiiimes 1.372 2471 2.678 1.352 2.396 2.581 1.340 2.402 2.426 1.357 2.327 2.393 1.353 2.308 2.300
Artenara 29 109 108 30 102 107 31 91 104 22 83 101 26 76 91
Arucas 1.553 2.918 2.947 1.541 2.859 2.795 1.485 2.837 2.709 1.535 2.809 2.655 1.536 2.764 2.675
Firgas 314 652 526 307 600 541 298 583 526 314 571 511 324 544 502
Galdar 1.023 2.068 1.956 1.029 2.010 1.883 1.032 2.019 1.745 1.060 1.942 1.727 1.066 1.928 1.768
Ingenio 1.289 2.682 2.881 1.261 2.669 2.685 1.252 2.560 2.558 1.250 2411 2.564 1.252 2.358 2.508
Mogan 889 1.819 1.973 942 1.785 1.952 827 1.664 1.744 957 1.660 1.853 915 1.566 1.783
Moya 317 603 614 303 591 564 289 572 561 297 543 529 280 525 511
Palmas de Gran

Canaria (Las) 14729 | 31.792 | 34.794 | 14.653 | 30.226 | 33.180 | 14.612 | 29.568 | 32.226 | 14.827 | 28.980 | 31.099 | 15.166 | 28.413 | 29.685
San Bartolomé

de Tirajana 2.046 4.476 5.179 2.027 4.303 5.235 1.968 4.207 5.195 1.868 3.986 4.828 1.958 3.920 4.763
Aldea de San

Nicolés (La) 356 764 744 378 765 685 365 758 608 336 733 593 342 703 590
Santa Brigida 859 1.600 1.434 835 1.575 1.382 818 1.571 1.363 807 1.518 1.323 803 1.484 1.276
Santa Lucia 3.145 6.090 6.142 3.127 6.014 5.939 3.170 6.012 5.791 3.259 5.982 5.600 3.276 5.906 5.603
Santa Maria

de Guia 655 1.242 1.138 588 1.195 1.052 518 1.054 968 563 1.144 998 563 1.109 980
Tejeda 57 153 154 56 139 140 46 127 132 48 118 132 44 109 139
Telde 4.381 8.666 9.325 4.264 8.361 8.835 4.279 8.223 8.536 4.462 7.885 8.219 4.518 7.753 7.757
Teror 533 967 940 505 965 873 497 980 788 501 939 800 502 926 777
Valsequillo 446 810 737 424 822 741 408 811 707 397 827 709 397 777 724
Valleseco 139 310 286 129 307 276 120 284 292 113 270 294 110 260 281
Vega de San Mateo 329 618 599 302 617 554 307 602 535 299 583 489 300 584 488

Fuente: Explotacion Estadistica del Padron Municipal, 2016. Elaboracion propia.

En la tabla 5 observamos la distribucion de la poblacion juvenil por sexos, municipios y

anualidades. Cabe destacar que en general la poblacion masculina es muy similar a la

femenina, si bien siempre hay ligeramente mas hombres que mujeres en todos los

municipios. Sin embargo, los municipios mas pequefios y mas rurales tienen una mayor

masculinizacion de la poblacion juvenil. Este es el caso, para el afio 2015, de Artenara

(55% de hombres), Tejeda (53% de hombres) y Valsequillo (53% de hombres).
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Tabla 5. Distribucién de la poblacién juvenil (14-30) por sexo y municipios. 2011-2015. (%)

2011 2012 2013 2014 2015
% % % % % % % % % %

Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem.

GRAN CANARIA 50,5 49,5 50,3 49,7 50,4 49,6 50,4 49,6 50,4 49,6

Agaete 53,3 46,7 52,3 47,7 50,9 49,1 50,1 49,9 49,7 50,3

Agiiimes 49,8 50,2 49,6 50,4 50,0 50,0 50,6 49,4 50,7 49,3

Artenara 54,1 45,9 54,8 45,2 55,3 44,7 55,8 442 55,4 44,6

Arucas 50,1 49,9 50,4 49,6 50,0 50,0 49,7 50,3 49,6 50,4

Firgas 52,1 47,9 50,8 49,2 51,1 48,9 51,6 48,4 52,6 47,4

Galdar 51,4 48,6 51,2 48,8 51,1 48,9 51,3 48,7 51,3 48,7

Ingenio 50,8 49,2 50,2 49,8 50,7 49,3 50,6 49,4 50,8 49,2

Mogan 49,8 50,2 49,7 50,3 50,8 49,2 50,0 50,0 49,8 50,2

Moya 51,7 48,3 52,4 47,6 53,0 47,0 52,3 47,7 52,6 474
Palmas de Gran Canaria

(Las) 50,4 49,6 50,3 49,7 50,4 49,6 50,3 49,7 50,4 49,6

San Bartolomé de Tirajana | 49,9 50,1 49,4 50,6 49,5 50,5 49,6 504 49,6 50,4
Aldea de San Nicolas (La) 51,1 48,9 50,3 49,7 50,5 49,5 51,1 48,9 50,3 49,7

Santa Brigida 51,2 48,8 50,6 49,4 51,3 48,7 50,9 49,1 50,9 49,1
Santa Lucia 49,9 50,1 49,7 50,3 49,8 50,2 49,9 50,1 50,0 50,0
Santa Maria de Guia 49,1 50,9 49,2 50,8 49,3 50,7 48,5 51,5 49,2 50,8
Tejeda 54,4 45,6 534 46,6 51,1 48,9 50,0 50,0 534 46,6
Telde 50,8 49,2 50,6 49,4 50,8 49,2 50,9 49,1 50,8 49,2
Teror 51,5 48,5 51,6 48,4 51,7 48,3 52,1 47,9 52,5 47,5
Valsequillo 50,1 49,9 49,1 50,9 49,4 50,6 50,7 49,3 49,9 50,1
Valleseco 51,6 48,4 52,1 47,9 51,9 48,1 52,0 48,0 53,5 46,5
Vega de San Mateo 50,7 49,3 42,2 49,9 51,0 49,0 50,1 49,9 51,2 48,8

Fuente: Explotacion Estadistica del Padron Municipal, 2016. Elaboracion propia.

Ademas del estudio de la poblacion juvenil individualmente, es imprescindible
determinar la evolucion de la poblacion juvenil respecto al resto de la poblacion. Para ello
hemos escogido un indicador muy utilizado para medir el impacto de la poblacion joven
a nivel demogréfico: el indice de juventud. Este es el resultado de dividir el nimero de

habitantes de 14 afios 0 menos entre la poblacion total y multiplicarlo por 100.

En el grafico 2 (también en la tabla 6) observamos que el indice de juventud ha descendido
en el caso de Gran Canaria, bajando de un 14,97 en 2011 a un 14,10 en 2015. Ello ha
supuesto que en Gran Canaria se ha producido un descenso mucho mas acentuado que en
el caso del indice de juventud en Canarias. Asi, en Canarias, el indice de juventud
descendi6 un 2% de 2011 a 2015, mientras que en Gran Canaria esa disminucion del
indice de juventud fue de un 5,8% en el mismo periodo, lo cual supone el mayor descenso

producido de entre todas la Islas (ver tabla 6).
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Grifico 2. Evolucion de los indices de Juventud. Canarias y Gran Canaria. 2011-2015. (%)
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Fuente: EPA. ISTAC. Elaboracion Propia.

Tabla 6. indices de juventud* por Islas de Canarias. 2011-2015. (%)

Evoluciéon
Periodo 2011-
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2015
CANARIAS 14,64 | 14,62 | 14,52 | 14,43 | 14,26 -2,60%
LANZAROTE 16,43 | 16,45 | 16,42 | 16,36 | 16,2 -1,40%
FUERTEVENTURA 16,96 | 16,75 | 16,52 | 16,6 | 16,52 -2,59%
GRAN CANARIA 14,97 | 14,82 | 14,6 | 14,37 | 14,1 -5,81%
TENERIFE 14,04 | 14,14 | 14,15 | 14,17 | 14,06 0,14%
LA GOMERA 11,76 | 11,77 | 11,75 | 11,67 | 11,49 -2,30%
LA PALMA 12,94 | 13,07 | 12,83 | 12,77 | 12,58 -2,78%
EL HIERRO 12,55 1 12,31 | 12,31 | 12,44 | 12,16 -3,11%

*: Indice de juventud = Pob. de 14 afios o menos / Pob. Total x 100
Fuente: Explotacion Estadistica del Padron Municipal, 2016. Elaboracion propia.

Respecto a la evolucion de los indices de juventud a nivel municipal para el periodo 2011-
2015, en la tabla 7 se muestran los resultados. Cabe destacar que los municipios que han
concentrado un mayor descenso en dicho periodo de tiempo del indice de juventud son
Santa Maria de Guia (9%) y Santa Brigida (8%). Por otro lado, los que han tenido un
menor descenso del indice de juventud son Artenara (0,09%) y Agiiimes (2,4%) y
Valsequillo (2,8%). El resto de los municipios se sitiian entre un 4% y un 7%, esto es, en

torno a la media insular del 5,8%.
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Tabla 7. indices de juventud* por municipios de Gran Canaria. 2011-2015. (%)

Crecimiento en el
2011 2012 2013 2014 2015 periodo 2011-2015
GRAN CANARIA 14,97% 14,82% 14,60% 14,37% 14,10% -5,80%
Agaete 12,19% 12,03% 12,09% 11,81% 11,89% -2,45%
Agiiimes 17,91% 17,61% 17,55% 17,18% 16,89% -5,68%
Artenara 6,03% 6,20% 6,09% 5,76% 6,03% 0,09%
Arucas 15,54% 15,06% 14,83% 14,85% 14,40% -7,32%
Firgas 14,86% 15,05% 15,12% 14,69% 13,85% -6,75%
Galdar 15,16% 15,00% 14,88% 14,66% 14,29% -5,74%
Ingenio 16,45% 16,06% 15,66% 15,83% 15,76% -4,23%
Mogan 14,42% 14,16% 14,42% 14,27% 13,84% -3,99%
Moya 13,19% 13,03% 12,92% 12,53% 12,24% -7,23%
Palmas de Gran Canaria (Las) 14,20% 14,13% 13,84% 13,55% 13,35% -5,94%
San Bartolomé de Tirajana 13,06% 12,90% 12,54% 12,86% 12,58% -3,61%
Aldea de San Nicolas (La) 12,96% 12,97% 12,49% 12,28% 12,02% -7,25%
Santa Brigida 14,38% 14,19% 13,88% 13,49% 13,17% -8,38%
Santa Lucia 18,50% 18,14% 18,01% 17,57% 17,33% -6,37%
Santa Maria de Guia 13,74% 13,38% 13,49% 12,83% 12,43% -9,58%
Tejeda 6,41% 6,32% 6,41% 6,63% 6,15% -4,05%
Telde 16,52% 16,40% 16,14% 15,85% 15,42% -6,67%
Teror 14,41% 14,10% 13,96% 13,59% 13,33% -7,48%
Valsequillo 16,72% 16,66% 16,79% 16,47% 16,25% -2,84%
Valleseco 9,71% 9,68% 9,58% 9,57% 9,00% -7,37%
Vega de San Mateo 13,45% 13,21% 12,85% 12,83% 12,69% -5,64%

*: Indice de juventud = Pob. de 14 afios o0 menos / Pob. Total x 100
Fuente: Explotacion Estadistica del Padrén Municipal, 2016. Elaboracion propia.

A nivel laboral, la tasa de actividad de los menores de 25 afos de Gran Canaria (grafico
3) se sitia en torno a la media de Canarias en el periodo que va desde 2011 a 2015. Sin
embargo, si que se mantiene en dicho intervalo temporal algo por encima de la de
Canarias, lo cual indica que la poblacion que quiere o puede trabajar menor de 25 afios es

porcentualmente mayor en Gran Canaria que en Canarias.
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Grifico 3. Tasas de Actividad para menores de 25 afios. 2011-2015. Canarias y Gran Canaria. (%)
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Sin embargo, respecto a las tasas de empleo para menores de 25 afios de 2011 a 2015
(grafico 4), observamos que sufren fluctuaciones tanto en Canarias como en Gran
Canaria. De esta forma, en todos los afios a excepcion de finales de 2012 y principios de
2013, ademas de finales de 2015; la tasa de empleo de los menores de 25 afios es superior
en Gran Canaria que en Canarias. Aun asi, llama la atencion que a finales de 2015 se
amplian las diferencias entre Gran Canaria y Canarias, existiendo un mayor porcentaje de

poblacion empleada de este grupo de edad en Canarias que en Gran Canaria.

Grifico 4. Tasas de Empleo para menores de 25 afios. 2011-2015. Canarias y Gran Canaria. (%)
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Fuente: EPA. ISTAC. Elaboracion Propia.
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En lo que se refiere al numero de parados (no la tasa), recogidos en el grafico 5,
logicamente existe un mayor niimero de parados en Canarias que en Gran Canaria. Sin
embargo, si analizamos las tendencias, el nimero de parados tiene una tendencia mas
suave en Gran Canaria que en Canarias. De esta forma, los altibajos son mas fuertes y

mas drasticos en el conjunto de la Comunidad Auténoma que a nivel insular.

Grifico 5. Paro Registrado de menores de 25 afios. Canarias y Gran Canaria. 2011-2015. Mensual.
Numero absoluto.
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Fuente: OBECAN, 2016. Elaboracion Propia.

En lo que se refiere al nivel educativo de la poblacion Gran Canaria (grafico 6), la mayor
parte de los jovenes tiene un maximo de estudios terminados de ESO y Bachiller, dato
que claramente se ve afectado porque gran parte de los jovenes, por su edad (los menos
de 22 afos) no pueden tener estudios superiores. Aun asi, por sexo hay igualdad en los
que tienen menos estudios y en la FP entre hombres y mujeres. Sin embargo, las mujeres
son mayoria en Bachiller y Universitarios, mientras que en el grupo de Doctorado hay

una mayor cantidad de poblacion masculina que femenina.

23




CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

Servicio de Educacion y Juventud

Cabildo de
Gran Canaria

Grafico 6. Poblacion joven (16-30) segin nivel de estudios terminados por sexo. 2013. (%)
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3.2. Institucional

Ademas del contexto general de la poblacion joven, una cuestion sumamente importante

es el contexto econdmico-financiero y de personal de la Consejeria de Juventud del

Cabildo Insular de Gran Canaria.

En primer lugar, en el grafico 6 observamos la evolucion presupuestaria tanto del Cabildo
Insular de Gran Canaria en general como de la Consejeria de Juventud en Particular. De
esta forma observamos que en el afio 2011 hubo un recorte presupuestario importante a
nivel del Cabildo, pero que afecté mas profundamente en la Consejeria de Juventud. De
hecho, a partir de 2011 se produjo una gran recuperacion a nivel presupuestario en el
Cabildo Insular en su conjunto, pero que se ha notado poco, a la luz de los resultados
disponibles, en la Consejeria de Juventud del Cabildo. En este sentido, podemos concluir
que lo percibido por muchos trabajadores de juventud acerca de los recortes en esta area

se corresponde en cierta forma con la realidad.

Grafico 6. Evolucion Presupuestaria el Cabildo de Gran Canaria. Consejeria de Juventud y Cabildo

Insular de Gran Canaria. 2010-2013.En euros.

Presupuesto Total del Cabildo Insular de

€600.000.000,00
€500.000.000,00
€400.000.000,00
€300.000.000,00
€200.000.000,00
€100.000.000,00
€-

Gran Canaria

== Presupuesto de la Consejeria de

Juventud

\

2010

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

Servicio de Educacién y Juventud

2011

2012

2013

€411.208.597,63 €384.770.330,57 | €513.690.457,52 €505.978.674,76

€607.701,39

€441.701,39

€464.712,15

€464.500,05

Fuente: Consejeria de Juventud del Cabildo y datos presupuestarios recogidos en la web del Cabildo de Gran Canaria.

Ademas del criterio econdmico, es necesario dejar claro, para tener en cuenta en la

evaluacion de la distribucion actual de los recursos humanos en la Consejeria de Juventud.

Para ello mostramos los organigramas de dicha Consejeria extraidos de la RPT del

Cabildo Insular.
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ASUNTOS GENERALES

JEFE DE NEGOCIADO DE JEFE DE NEGOCIADO DE

ASUNTOS GENERALES JEFA DE GRUPO INSTALACIONES

AUXILIAR OFICIAL 12 PERSONAL DEL CENTRO
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SECCION DE JUVENTUD 1

JEFA DE SECCION

CENTRO INSULAR DE INFORMACION Y ATENCION INTEGRAL
A JOVENES (JINAMAR)

INFORMADORES/AS JUVENILES

SECCION DE JUVENTUD I

, ) INFORMADORA JUVENIL ,
TECNICO MEDIO TECNICO MEDIO TECNICO MEDIO DE
DOCUMENTALISTA EDUCADOR GESTOR DE INFORMACION JUVENIL
PROGRAMAS
OFICIAL 12 INFORMADORES
ADMINISTRATIVO JUVENILES

Al margen de la distribucion de personal, cabe destacar la escasa temporalidad existente
en el personal de la Consejeria de Juventud. Asi, segun las entrevistas realizadas, la
estabilidad del personal es elevada en el sentido que practicamente la totalidad son
funcionarios. En este sentido, al margen de que haya cambios de unas Consejerias a otras,

es necesario valorar la estabilidad de los diferentes puestos de trabajo.
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Servicio de Educacién y Juventud

4. EVALUACION INDIVIDUAL DE LAS ACCIONES
RECOGIDAS EN EL I PLAN INSULAR JOVEN DE

GRAN CANARIA

4.1.

4.1.1.

Programa Participacion y Ciudadania

Acciones ejecutadas.

Accion ejecutada: Crear el Servicio Integral de Atencion a la Juventud.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la , , , , , .
actividad (SUNO) St St Si St St Si
Docume.rrltos de 6.11
evaluacion
Duracion de la accion 12 12 12 12 12 12
(meses).
Presul.)}lesto destinado a Gastos de personal+ gastos de instalaciones
la accion.
. I'Jsruanos .~ | Usuarios Jindmar: 6.587. | Usuarios Usuarios
. Usuarios Jindmar: 4.744. Usuarios Jinamar: . X . .
Numero de X Jinamar: 5.575. Jinamar: 4.054.
beneficiari 14<30: 8.820. Usuarios | qarios 14<30: Sin - | Usuarios 14<30: | Usuarios 14<30:
eneficiarios. 44493, Usuarios 14<30: 14<30: 43.866. : suarios : suarios :

41.330.

datos

35.444.

37.605.

Existencia de una
evaluacion de las
actividades por parte de
los beneficiarios o del
personal.

Si, en memorias del Centro de Informacién Juvenil de Jinamar y del Espacio 14<30 (apartado de usuarios del punto de
informacioén juvenil, Sala de estudios y espacio tecnologico).

Personal que se
contrato.

Técnico responsable, Informadores juveniles y becarios

Incidencias ocurridas
durante la ejecucion.

Origen de los fondos:

Eroplos ;iel %ab{l do,l Fonfios del Fondos propios Fondos propios Fondos propios del Fondos propios | Fondos propios
celonares, NACIONALEs, | Propios €8 1 ge1 Cabildo del Cabildo Cabildo del Cabildo del Cabildo
Europeos (% de cada Cabildo
uno)
INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

participaron en la accion.

Consejeria de Juventud (Centro de Informacion Juvenil de Jindmar y el Centro 14<30)

Otras instituciones que participaron

Colaboracion de Resto de Consejerias y Ayuntamientos a los que se le solicita informacion sobre eventos,

acciones...

En el caso de los Talleres impartidos en el Centro de Jindmar, se colabord con Ayuntamientos, Fundaciones
y ONG y Centros educativos.

Solicitudes  de

subvenciones y

aportaciones a otras instituciones. Se
presentaron si/no y resultados (si la

obtuvieron o no).

Le adjudicaron subvenciones
regionales/Nacionales/Internacionales

Si NO

Solicitaron subvenciones
regionales/Nacionales/Internacionales

Si NO
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Accion ejecutada: Facilitar la participacion de las organizaciones juveniles, a través del
Consejo Insular de la Juventud, en todos aquellos procesos e instituciones que puedan
adoptar decisiones relevantes para sus condiciones de vida y, que comprometan de uno
u otro modo los objetivos de este Programa. Este compromiso atenderd, especialmente, a las
decisiones surgidas desde el Cabildo y los Ayuntamientos de la isla. También se puede incluir
la accion Promover y apoyar las iniciativas que puedan adoptar las organizaciones juveniles
de la isla para contribuir a la consecucion de los objetivos propios de este programa. Se une
a la accion de Creacion de una red de colaboracion entre organizaciones y asociaciones
Jjuveniles.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la actividad , , ,
(SUNO) Si Si No No No Si
Documentos de evaluacion 8, 11,14
Unicamente se
creo el
Duracion de la accion 12 Reglamento N N N Varios meses
(meses). (Bop 70 de 30
de mayo de
2011)
Presupuesto destinado ala | 5 506 2.000€ 0.01€ 0.01€
accion.
9 asociaciones
Numero de beneficiarios. Juventud de la - - - - _]uvenll'e S
Isla (colectivo
juvenil)
Existencia de una evaluacion
de las actividades por parte
de los beneficiarios o del NO NO - - - NO
personal.
Personal que se contrato. - - - - - -
Unicamente se ,
X . Se cred la
Se comenzo la | aprobo el Comisid
Incidencias ocurridas durante | elaboracion del | Reglamento ormision
. ., --- --- --- Gestora para la
la ejecucion. reglamento del | (Bop 70 de 30 .,
. creacion del
Consejo de mayo de C .
2011) onsejo
Origen de los fondos: Propios
del Cabildo, Regionales, Fondos propios | Fondos propios N N N Fondos propios
Nacionales, Europeos (% de | del Cabildo del Cabildo del Cabildo
cada uno)

INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

. ., Consejeria de Juventud del Cabildo
participaron en la accion.

Otras instituciones que participaron | Asociaciones juveniles de la Isla

Le adjudicaron subvenciones

regionales/Nacionales/Internacionales St NO

Solicitudes de subvenciones 'y
aportaciones a otras instituciones. Se

resentaron si/no y resultados (si la — -
P y ( Solicitaron subvenciones

i . . . Si NO
obtuvieron 0 no). regionales/Nacionales/Internacionales
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Accion ejecutada: Convenios de colaboracion con distintas entidades, entre ellas las
ULPGC, para el fomento de redes se solidaridad con los jovenes mas desfavorecidos, asi
como la formacion de técnicos en Cooperacion para el Desarrollo y la Solidaridad
Internacional. También puede incluirse la accion Programas para el desarrollo de acciones
solidarias en colaboracion directa con organizaciones de jovenes tanto nacionales como
internacionales.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Realizacion de la

actividad (SI/NO) No Si No No No No

Documentos de
evaluacion

Duracion de la accion

- 1 semana - - - -
(meses).

Presupuesto destinado a

- -—- 15.436€ -—- -—- -—-
la accion.

Numero de

beneficiarios. - 36 - -—- - .

Existencia de una Memoria de los
evaluacion de las Proyectos
actividades por parte de - Europeos en los - - - -
los beneficiarios o del que participa el
personal. Cabildo

Personal que se
contrato.

Incidencias ocurridas
durante la ejecucion.

Origen de los fondos:
Propios del Cabildo,
Regionales, Nacionales, - Fondos europeos - - -
Europeos (% de cada
uno)

INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

. ., Conserjeria de Juventud
participaron en la accion.

Otras instituciones que participaron | UE, organizaciones juveniles

Le adjudicaron subvenciones

Solicitudes de subvenciones y : . .
regionales/Nacionales/Internacionales

aportaciones a otras instituciones. Se
resentaron si/no y resultados (si la — -
P y ( Solicitaron subvenciones

obtuvieron o no). . . . SI no
) regionales/Nacionales/Internacionales

SI no
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Accion ejecutada: Firma de acuerdos de colaboracion con organizaciones y redes
solidarias.
INDICADORES DE RESULTADO
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la actividad , , , ,
(SUNO) Si Si Si Si - -
Documentos de evaluacion 14
Duracion de la accion 12 12 12
12
(meses).
Presupuesto destinadoala | ) 550 ¢ 21.000 € 6.000 € 6.000 €
accion.
Nimero de beneficiarios. tlovenes dela tlovenes dela tlovenes dela N . -
isla isla isla

Existencia de una evaluacion
de las actividades por parte de
los beneficiarios o del
personal.

Si, en los convenios firmados al efecto

Personal que se contrato.

Incidencias ocurridas durante
la ejecucion.

Origen de los fondos: Propios
del Cabildo, Regionales, Propios del Propios del Propios del Propios del N .
Nacionales, Europeos (% de | Cabildo Cabildo Cabildo Cabildo
cada uno)
INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente
participaron en la accion.

Conserjeria de Juventud

Otras instituciones que participaron | Cruz Roja, Fundacion ADSIS, Caritas Diocesana de Canarias

Le adjudicaron subvenciones

Solicitudes de subvenciones 'y . . . Si NO
. s regionales/Nacionales/Internacionales

aportaciones a otras instituciones. Se

preser}taron si/no y resultados (si la Solicitaron subvenciones ]

obtuvieron o no). Si NO

regionales/Nacionales/Internacionales
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4.1.2. Acciones no ejecutadas

Destinar un porcentaje del presupuesto anual de las Consejerias del Cabildo implicadas en este Programa
equivalente al porcentaje reservado por el Gobierno de Canarias.

Creacion de una red de colaboracion entre organizaciones y asociaciones juveniles para compartir
experiencias y conocimientos sobre participacion, dotando a la red de colaboraciéon de un soporte digital
que le permita desarrollar sus actividades tanto de forma presencial como a través de Internet

Colaborar con otros gobiernos y administraciones publicas (internacionales, nacionales, autondmicos o
municipales) en todas aquellas acciones y/o programas destinados a la consecucion de objetivos similares a
los propuestos en este programa.

Convocatoria abierta de subvenciones dirigidas a proyectos que fomenten la promocién del movimiento
asociativo vecinal y la participacion ciudadana.

Creacion de una agenda de contactos y de un espacio de colaboracion con las instituciones representativas
de Canarias, Espafia y Europa para que los y las jovenes puedan colaborar directamente con esas
instituciones.

Disefio y desarrollo de un amplio programa de formacion sobre el voluntariado como forma de
participacion, y especialmente del voluntariado basado en el aprendizaje de servicio.

Convocatoria de subvenciones con los distintos municipios de la isla para fomentar la participacion
ciudadana.

Impulsar la creacion de un voluntariado comprometido en la proteccion de especies y espacios naturales
amenazados, asi como en la rehabilitacion de espacios naturales.

Realizacion de Encuentro solidarios en Gran Canaria con todo tipo de organizaciones y entidades.

Creacion de cursos o seminarios destinados a mejorar la cualificacion y formacion de mujeres con interés en
participacion ciudadana y/o politica

Fomentar la creacion de un voluntario joven que colabore en los ambitos de accion y de la Seguridad y
Emergencias.

4.1.3. Valoracion

Se consigue el objetivo principal de crear el Consejo Insular de la Juventud como 6rgano
maximo de participacion de la juventud y colaboracion conjunta de organizaciones
juveniles. Es relativamente reciente por lo que es complicado determinar su grado de eficacia.

También consigue fomentar el voluntariado a partir de proyectos europeos.

Otras acciones como el impulso fuerte de la participacion ciudadana y practicas solidarias o

acciones basadas en ello no se consigue.
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4.2. Programa Cultura y Educacion

4.2.1. Acciones ejecutadas

Accion ejecutada: Creacion del Servicio Integral de Atencion a la Juventud
INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la , , , , , ,
actividad (SUNO) St St St St St St
Documentos de
. 6,11
evaluacion
Duracion de la accion 12 12 12 12 12 12

(meses).

Presupuesto destinado a . .
p Gastos de personal+ gastos de instalaciones

la accion.
Usuarios Usuarios
Numero de Usuarios Jindmar: 4.744. Usuarios Jiné.mar: Jinamar: 6.587. Usuarios Jinémar: Usuarios Jinémar:
beneficiarios. 14<30: . 8.820. Usuarios ' 5.575. Usuarios 4.054. Usuarios
44.493. Usuarios 14<30: | 14<30: 43.866. Usuarios 14<30: | 14<30: 35.444. 14<30: 37.605.
41.330. Sin datos

Existencia de una
evaluacion de las
actividades por parte de
los beneficiarios o del
personal.

Si, en memorias del Centro de Informacion Juvenil de Jindmar y del Espacio 14<30 (apartado de usuarios del punto
de informacion juvenil, Sala de estudios y espacio tecnoldgico).

Personal que se

i Técnico responsable, Informadores juveniles y becarios
contrato.

Incidencias ocurridas
durante la ejecucion.

Origen de los fondos:
Propios del Cabildo, Fondos

. . . Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios
Regionales, Nacionales, | propios del | 4 ) 1114, del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo
Europeos (% de cada Cabildo
uno)

INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

.. .y Consejeria de Juventud (Centro de Informacién Juvenil de Jindmar y el Centro 14<30)
participaron en la accion.

Colaboracion de Resto de Consejerias y Ayuntamientos a los que se les solicita informacion sobre
eventos, acciones. ..

Otras instituciones que participaron
En el caso de los Talleres impartidos en el Centro de Jinamar, se colabor6 con Ayuntamientos,
Fundaciones y ONG y Centros educativos.

Le adjudicaron subvenciones

Solicitudes de subvenciones y . . .
regionales/Nacionales/Internacionales

aportaciones a otras instituciones. Se

resentaron si/no y resultados (si la — -
p y ( Solicitaron subvenciones

i . . . Si N
obtuvieron o no). regionales/Nacionales/Internacionales 0

Si NO
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Accion ejecutada: Colaborar con otros gobiernos y administraciones publicas
(internacionales, nacionales, autonomicos o municipales) en todas aquellas acciones y/o
programas destinados a la consecucion de objetivos similares a los propuestos en este
programa.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la , , , , . ,
actividad (SVNO) St St St St St St
Docume'r}to de 79.11.14
Evaluacion
Duracion de la 12 12 12 12 12 12
accion (meses).
Presupuesto
destinado a la 110.000€ 90.000€ 90.000€ 90.000€ 104.628€ 104.628€
accion.
Numer(? d? Jovenes de la isla
beneficiarios.

Existencia de una
evaluacion de las
actividades por Se realiza un seguimiento y evaluacion de las subvenciones concedidas a los distintos ayuntamientos para la realizacion de
parte de los actividades relacionadas con la juventud durante 2014 y 2015

beneficiarios o
del personal.

Personal que se

, Cada Ayuntamiento el propio
contrato. yu prop

Incidencias
ocurridas durante | Se devolvi6 dinero por demora en los ingresos a Ayuntamientos y porque no se gastaron toda la partida
la ejecucion.

Origen de los
fondos: Propios
del Cabildo,
Regionales,
Nacionales,
Europeos (% de
cada uno)

Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios
del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo

INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

. ., Consejeria de Juventud
participaron en la accion.

Ayuntamientos de la Isla
Otras instituciones que participaron

Le adjudicaron subvenciones

Solicitudes de subvenciones y . . .
regionales/Nacionales/Internacionales

aportaciones a otras instituciones. Se

resentaron si/no y resultados (si la — -
P y ( Solicitaron subvenciones

i . . . Si N
obtuvieron 0 no). regionales/Nacionales/Internacionales 0

Si NO
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Accion ejecutada: Facilitar la participacion de las organizaciones juveniles, a través del
Consejo Insular de la Juventud, en todos aquellos procesos e instituciones que puedan
adoptar decisiones relevantes para sus condiciones de vida y, que comprometan de uno
u otro modo los objetivos de este Programa. Este compromiso atenderd, especialmente, a las
decisiones surgidas desde el Cabildo y los Ayuntamientos de la isla.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la actividad . , .
(SUNO) Si Si No No No Si
Documentos de evaluacion 8, 11,14
Unicamente se
cred el
Duracién de la accion 12 Reglamento N N . Varios meses
(meses). (Bop 70 de 30
de mayo de
2011)
Presupuesto destinado ala | 5 5 2.000€ 0.01€ 0.01€
accion.
9 asociaciones
Numero de beneficiarios. Juventud de la - --- --- - Juvenll.es . .
Isla (colectivo juvenil
en general)
Existencia de una evaluacion
de las actividades por parte NO NO . . N NO

de los beneficiarios o del
personal.

Personal que se contraté. - -

Unicamente se

Se comenzo6 la | aprobo el Se creo la
Incidencias ocurridas durante | elaboracion del | Reglamento Comision Gestora
la ejecucion. reglamento del | (Bop 70 de 30 - - - para la creacion

Consejo de mayo de del Consejo

2011)
Origen de los fondos: Propios
del Cabildo, Regionales, Fondos propios | Fondos propios Fondos propios
Nacionales, Europeos (% de | del Cabildo del Cabildo del Cabildo
cada uno)
INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

. ., Consejeria de Juventud del Cabildo
participaron en la accion.

Otras instituciones que participaron | Asociaciones de la Isla

Le adjudicaron subvenciones

regionales/Nacionales/Internacionales Si NO

Solicitudes de subvenciones y
aportaciones a otras instituciones. Se

resentaron si/no y resultados (si la — -
P y ( Solicitaron subvenciones

i . . . Si N
obtuvieron o no). regionales/Nacionales/Internacionales 0
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Accion ejecutada: Apoyar cuantas iniciativas puedan adoptar las organizaciones juveniles

siempre y cuando puedan contribuir a la consecucion de los objetivos previstos en este

Programa.
INDICADORES DE RESULTADO
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la . . . . . .
actividad (SUNO) St St St St St St
Documentos de 7
evaluacion
Duracion de la accion N . N N N .
(meses).
Presupuesto destinadoa | (5730 | 34821€ | 16.205.1€ 0€ 800.000 € 50.356 €
la accion.
40 2 voluntarios +
ios + ios + ios +
' o 2 voluntarios 4 voluntarios 2 voluntarios persongl dre la 5 técnicos/lideres+40
Numero de beneficiarios. . personal de | personal de la personal de la Conserjeria + - .
voluntarios . . L jovenes de la isla
la Conserjeria Conserjeria poblacion joven
Conserjeria de Gran Canaria
EXISten?l,a deuna Si, en Si, en Si, en Informe Si, en Informe Si, en Informe ,
evaluacion de las Informe Informe Si, en Informe
.. Proyectos Proyectos Proyectos
actividades por parte de Proyectos Proyectos Proyectos Europeos
L Europeos Europeos Europeos
los beneficiarios o del Europeos Europeos Juventud
Juventud Juventud Juventud
personal. Juventud Juventud
Personal que se contrat6. - - - - - -
lASyuda de Ayuda de los Ayuda de los Ayuda de los
Incidencias ocurridas © . voluntarios en | voluntarios en voluntarios en
. ., --- voluntarios ---
durante la ejecucion. tareas de la tareas de la tareas de la
en tareas de . . -
. .| Consejeria Consejeria Consejeria
la Consejeria
Origen de los fondos:
Propios del Cabildo, Unién Unién
Regionales, Nacionales, Unioén Europea | Unién Europea Unién Europea Unién Europea
Europea Europea
Europeos (% de cada
uno)

INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente
participaron en la accion.

Consejeria de Juventud

Otras instituciones que participaron

Unioén Europea y otras regiones Europeas

Solicitudes de subvenciones y
aportaciones a otras instituciones. Se

Le adjudicaron subvenciones
regionales/Nacionales/Internacionales

SI

no

presentaron si/no y resultados (si la
obtuvieron o no).

Solicitaron subvenciones
regionales/Nacionales/Internacionales

SI

no
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Accion: Creacion de una oficina dentro del Servicio Integral de Atencion a la Juventud que
facilite la coordinacion de las multiples iniciativas que, tanto desde el Cabildo como desde
otras administraciones e instituciones, tienen como destinatarios a la juventud y como
finalidad mejorar su adaptacion social y la transicion al sistema educativo universitario y/o
al mundo laboral.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la , , , , . .
actividad (SVNO) St St St St St St
Docume.:rrltos de 6.11.12.13
evaluacion
Duracion de la accion 12 12 12 12 12 12
(meses).
Presup')}lesto destinado a Gastos de personal+ gastos de instalaciones
la accion.

Usuarios Usuarios

Numero de
beneficiarios.

Usuarios
14<30:
44.493.

Jinamar: 4.744.

Usuarios 14<30:
41.330.

Usuarios Jinamar:
8.820. Usuarios
14<30: 43.866.

Jindmar: 6.587.

Usuarios 14<30:
Sin datos

Usuarios Jinamar:
5.575. Usuarios
14<30: 35.444.

Usuarios Jinamar:
4.054. Usuarios
14<30: 37.605.

Existencia de una
evaluacion de las
actividades por parte de
los beneficiarios o del
personal.

Si, en memorias del Centro de Informacion Juvenil de Jindmar y del Espacio 14<30 (apartado de usuarios del punto
de informacion juvenil, Sala de estudios y espacio tecnoldgico).

Personal que se
contrato.

Técnico responsable, Informadores juveniles y becarios

Incidencias ocurridas
durante la ejecucion.

Se ejecutaron
talleres de
diferentes
tematicas en
Jinamar con una
asistencia anual
de 219.

Se ejecutaron
talleres de
diferentes
tematicas en
Jindmar con una
asistencia anual
de 95.

Se ejecutaron
talleres de
diferentes
tematicas en
Jindmar con una
asistencia anual
de 118.

Se ejecutaron
talleres de
diferentes
tematicas en
Jinamar con una
asistencia anual
de 456.

Se ejecutaron
talleres de
diferentes
tematicas en
Jindmar con una
asistencia anual de
1.401.

Origen de los fondos:

Propios del Cabildo, Fondos . . . . .
Resionales. Nacionales. | propios del Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios
glona’es, | Prop del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo
Europeos (% de cada Cabildo
uno)
INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

participaron en la accion.

Consejeria de Juventud (Centro de Informacion Juvenil de Jindmar y el Centro 14<30)

Otras instituciones que participaron

Colaboracion de Resto de Consejerias y Ayuntamientos a los que se les solicita informacion sobre

eventos, acciones..

En el caso de los Talleres impartidos en el Centro de Jindmar, se colabor6 con Ayuntamientos,

Fundaciones y ONG y Centros educativos.

Solicitudes de

subvenciones y

aportaciones a otras instituciones. Se
presentaron si/no y resultados (si la

obtuvieron o no).

Le adjudicaron subvenciones
regionales/Nacionales/Internacionales

Si

NO

Solicitaron subvenciones
regionales/Nacionales/Internacionales

NO
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4.2.2. Acciones no ejecutadas

Destinar un porcentaje del presupuesto anual de las Consejerias del Cabildo implicadas en este Programa
equivalente al porcentaje reservado por el Gobierno de Canarias.

Incluir, en todas las convocatorias de ayudas y subvenciones impulsadas por el Cabildo, criterios de
asignacion, asi como entre sus prioridades, la contribucion de la accidén que vaya a ser subvencionada al
¢éxito escolar de una u otra forma. En el mismo sentido, tendran preferencia para participar en las distintas
actividades aquellos centros educativos que hayan impulsado iniciativas destinadas a la mejora del éxito
escolar de sus alumnos y alumnas.

Disefiar y desarrollar planes de actuacion en los municipios que permitan la creacion de infraestructuras
culturales y deportivas.

Desarrollar campaifias de sensibilizacion con los valores ecoldgicos y, especialmente, con las condiciones
que hacen posible la habitabilidad de la isla de Gran Canaria.

Crear diferentes escuelas taller vinculadas tanto al desarrollo de la cultura, como al cuidado medioambiental
y a la creacion de nuevos modos de vida comprometidos con modos de vida sostenibles.

Apoyar y facilitar la realizacion de distintas conmemoraciones destinadas a impulsar valores e ideas que
contribuyan a la consecucién de una sociedad mas justa y respetuosa con el medio ambiente.

Establecer una serie de premios anuales que permitan el reconocimiento institucional a aquellas personas o
entidades que mas destaquen por la promocion de los valores sociales en el deporte.

Promover y facilitar la realizacion de campafias de sensibilizacion que contribuyan al desarrollo de una
cultura cientifica, humanistica y/o artistica entre los jovenes, asi como de actos destinados al mismo fin.

Facilitar la realizacion de distintas manifestaciones populares en todo la isla, como forma de contribuir a
preservar y difundir el acervo cultural de la isla y de impulsar un sentido identitario de pertenencia a una
comunidad de personas.

Elaborar una guia de las instalaciones y servicios deportivos publicos de Gran Canaria y un diagnoéstico del
sistema deportivo insular.

Realizar, en colaboracion con los técnicos municipales, manuales de servicios y planes de mantenimiento de
las instalaciones deportivas y continuar con la formacién y actualizacion sobre la seguridad en las instalaciones
deportivas municipales.

Promover entre el profesorado y quienes trabajan en la enseflanza reciban la formacion adecuada en
coeducacion, prevencion de violencia de género e igualdad de oportunidades.

Elaborar recursos y materiales didacticos que faciliten el reconocimiento de las nuevas identidades sexuales
y eviten todo tipo de prejuicios y discriminaciones entre la juventud.

Uso de los Living-Labs Junior y los Living Labs Kids para el desarrollo del talento creativo y la innovacion
social.

Elaborar un plan de trabajo, en colaboracion con las APAS y Centros de Profesores, para evitar que los
alumnos que salen de los Centros de ensefianza, una vez finalizada la etapa formativa ESO, pierdan los habitos
culturales que han podido adquirir en los Centros de ensefianza: lectura, visitas culturales, asistencia a
teatro y conciertos, talleres. Se iniciaria en el ultimo curso para continuar en los dos afios siguientes. Programa
conjunto con Centros de profesores y APAS. Centros Piloto.

Promocioén de la cultura popular canaria y de las diversas manifestaciones culturales a través de ayudas a los
jovenes para que puedan participar en diferentes actos y encuentros.

Promover visitas de los jovenes a distintos Centros de Investigacion, y espacios experimentales (granjas
agropecuarias) asi como a los distintos museos y espacios naturales protegidos.

Colaborar en la financiacion del transporte escolar para aquellas familias carentes de recursos o que no
pueden recibir los recursos previstos por otras administraciones.

Colaborar, en casos especialmente justificados, en la mejora de las instalaciones escolares

Invertir en la creacion y mantenimiento de las instalaciones deportivas para que la realizacion de cualquier
actividad para contar con las condiciones necesarias de seguridad y salubridad.

Desarrollar acciones formativas destinadas a que la juventud de Gran Canaria conozcan la Ley 11/2007, de
Acceso Electronico de los ciudadanos a los Servicios Publicos, en materia de transporte terrestre.

Desarrollo de acciones formativas para jovenes en materia de sistemas y medios de transporte sostenible.

Plan de Accesibilidad Digital a la Cultura a través de Acciones con Mediadores y Voluntarios Digitales

Convocatorias anuales de ayudas y subvenciones para promocionar el desarrollo artistico y cultural de los
jovenes, implicando a la iniciativa privada en dicha promocion.
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4.2.3. Valoracion

Las acciones conseguidas de este programa son la creacion de un Servicio Integral a la
Juventud, el apoyo a iniciativas de organizaciones juveniles y la ayuda econémica en

materia educativa a la juventud grancanaria, al menos en algunas cuestiones.

Los objetivos mas especificos de desarrollo social y medioambiental, la promocion de la
educacion ciudadana, la inclusividad transversal, la promocion en profundidad de

practicas deportivas y tradicionales son muy dificil de comprobar o no se consiguen.

41



CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

Servicio de Educacién y Juventud

Cabildo de
Gran Canaria

4.3. Programa Autonomia e Inclusion Social

4.3.1. Acciones ejecutadas

Accion ejecutada: Colaborar con otros gobiernos y administraciones publicas
(internacionales, nacionales, autonomicos o municipales) en todas aquellas acciones y/o
programas destinados a la consecucion de objetivos similares a los propuestos en este
programa.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Realizacion de la , . , . , ,
actividad (SUNO) St St St St St St
Documento de

., 14
Evaluacion
Duracion de la accion 12 12 12 12 12 12
(meses).
Presupuesto 110.000€ 90.000€ 90.000€ 90.000€ 104.628€ 104.628€
destinado a la accion.

Numero de

.. Jovenes de los municipios que lo solicitaron
beneficiarios.

Existencia de una
evaluacion de las
actividades por parte | Si, presentan memorias justificativas los ayuntamientos
de los beneficiarios o
del personal.

Personal que se

, Cada Ayuntamiento el suyo
contrato. yu Y

Incidencias ocurridas

R ., Se devolvid dinero por demora en los ingresos a Ayuntamientos y porque no se gastaron toda la partida
durante la ejecucion. p ar yu Yy porq g p

Origen de los fondos:
Eroplos ;iel Cabildo, Fonfios del Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios
egona es, bropios €€t 1 del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo
Nacionales, Europeos | Cabildo
(% de cada uno)
INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

. ., Consejeria de Juventud
participaron en la accion.

Ayuntamientos de la Isla
Otras instituciones que participaron

Le adjudicaron subvenciones

. . . Si NO
Solicitudes de subvenciones y | regionales/Nacionales/Internacionales

aportaciones a otras instituciones. Se

resentaron si/no y resultados (si la .. .
P y ( Solicitaron subvenciones

i . . . Si N
obtuvieron o no). regionales/Nacionales/Internacionales 0
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Accion ejecutada: Facilitar la participacion de las organizaciones juveniles, a través del
Consejo Insular de la Juventud, en todos aquellos procesos e instituciones que puedan
adoptar decisiones relevantes para sus condiciones de vida y, que comprometan de uno
u otro modo los objetivos de este Programa. Este compromiso atenderd, especialmente, a las

decisiones surgidas desde el Cabildo y los Ayuntamientos de la isla.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la actividad
i i N N N i
(SUNO) Si Si 0 0 0 Si
Documentos de evaluacion 8, 11,14
Unicamente se
cred el
Duracién de la accion 12 meses Reglamento Varios meses
(meses). (Bop 70 de 30
de mayo de
2011)
Presupuesto destinado ala | 5 506 2.000€ 0,01€ 0,01€
accion.
9 asociaciones
Numero de beneficiarios. Juventud de la --- - - --- y uveml.es . .
Isla (colectivo juvenil
en general)
Existencia de una evaluacion
de las actividades por parte N N . . N N
de los beneficiarios o del
personal.
Personal que se contrato. - - - - - -
Unicamente se
Se comenzo6 la | aprobo el Se creo la
Incidencias ocurridas durante | elaboracion del | Reglamento . . N Comision Gestora
la ejecucion. reglamento del | (Bop 70 de 30 para la creacion
Consejo de mayo de del Consejo
2011)
Origen de los fondos: Propios
del Cabildo, Regionales, Fondos propios | Fondos propios . . N Fondos propios
Nacionales, Europeos (% de | del Cabildo del Cabildo del Cabildo
cada uno)
INDICADORES DE PROCESO
Cua.nt.a s Conscjerias f.iflalmente Consejeria de Juventud del Cabildo
participaron en la accion.
Otras instituciones que participaron | Asociaciones de la Isla
Solicitudes de subvenciones y Le fadjudlcaron.subvencwnes . Si NO
. [ regionales/Nacionales/Internacionales
aportaciones a otras instituciones. Se
preser}taron si/no y resultados (si la Solicitaron subvencionas )
obtuvieron o no). . . . Si NO
regionales/Nacionales/Internacionales
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Accion ejecutada: Apoyar las iniciativas que puedan adoptar las organizaciones juveniles,
siempre y cuando puedan contribuir a la consecucion de los objetivos previstos para este
Programa.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la actividad , , , ,
(SUNO) Si Si Si Si - -
Documentos de evaluacion 11,14
Duracion de la accion 12 12 12 12 N N
(meses).
Prestrlpuesto destinado a la 7 000€ 7 000€ 3.000€ 3.000€ . .
accion.
Niimero de beneficiarios Fundacion Fundacion Fundacion Fundacion . .
' ADSIS ADSIS ADSIS ADSIS

Ex1sten01? (.ie una evaluacion Memoria Memoria Memoria Memoria
de las actividades por parte de | . . . A . A . A .

. justificativa del | justificativa del | justificativa del | justificativa del - -
los beneficiarios o del royecto royecto royecto royecto
personal. proy proy proy proy
Personal que se contrat6. - - - - - -
Incidencias ocurridas durante N N N N N
la ejecucion.
Origen de los fondos: Propios
del Cabildo, Regionales, Fondos propios | Fondos propios | Fondos propios | Fondos propios . .
Nacionales, Europeos (% de | del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo Fondos propios del Cabildo
cada uno)

INDICADORES DE PROCESO
Cua.nt.a s Conscjerias f?lflalmente Conserjeria de Juventud
participaron en la accion.
Otras instituciones que participaron | Ayuntamientos y Fundacion ADSIS
Solicitudes de subvenciones y Le ?dj udlcaron.subven(:lones . SI no
. S regionales/Nacionales/Internacionales
aportaciones a otras instituciones. Se
preser.ltaron si/no y resultados (si la Solicitaron subvenciones
obtuvieron o no). . . . SI no
regionales/Nacionales/Internacionales
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Accion ejecutada: Crear en el seno del Servicio Integral de Atencion a la Juventud una
oficina destinada al fomento de actividades y proyectos orientados a la creacion de
asociaciones orientadas al servicio voluntario europeo, acciones innovadoras en la creacion
de redes de solidaridad y cooperacion y apoyo a procesos especificos de formacion y
preparacion de jovenes en el voluntariado.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Realizacion de la , . . . . .
actividad (SUNO) St St St St St St
Docume.:rrltos de 6.11,12.13
evaluacion
Duracion de la accion 12 12 12 12 12 12
(meses).

Gastos de Gastos de Gastos de

. Gastos de Gastos de
Presupuesto destinado | personal+ personal+ personal+ Gastos de personal+
., personal+ gastos | personal+ gastos . .

a la accion. gastos de gastos de gastos de . : . : gastos de instalaciones

; . ; . : . de instalaciones | de instalaciones

instalaciones | instalaciones instalaciones

Usuarios I.Js,uan(?s Usuarios I'Jsruano.s Usuarios
Numero de 14<30: Jindmar: 4.743. | 1inamar: 8.820, | VI04mar: 6-387. | piysmar 5.575. | Usuarios Jinamar: 4.054.
beneficiarios. 44493 Usuarios Usuarl.os Usuarios 14<30: Usuarios 14<30: | Usuarios 14<30: 37.605.

14<30: 41330, | 14°30:43.866. 1 gip) datos 35.444.

Existencia de una
evaluacion de las Si, en memorias del Centro de Informacion Juvenil de Jinamar y del Espacio 14<30
actividades por parte
de los beneficiarios o
del personal.

Personal que se

i Técnico responsable, Informadores juveniles y becarios
contrato.

Incidencias ocurridas
durante la ejecucion.

Origen de los fondos:

Propios del Cabildo, Fondos Fondos Fondos . . .

. . . . Fondos propios Fondos propios | Fondos propios del
Regionales, propios del | propios del propios del del Cabildo del Cabildo Cabildo
Nacionales, Europeos | Cabildo Cabildo Cabildo
(% de cada uno)

INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

. ., Conserjeria de Juventud
participaron en la accion.

Colaboracion de Resto de Consejerias y Ayuntamientos a los que se les solicita informacion sobre
eventos, acciones. ..

Otras instituciones que participaron
En el caso de los Talleres impartidos en el Centro de Jindmar, se colabor6 con Ayuntamientos,

Fundaciones y ONG y Centros educativos.

Le adjudicaron subvenciones

Solicitudes de subvenciones y . . .
regionales/Nacionales/Internacionales

aportaciones a otras instituciones. Se
resentaron si/no y resultados (si la — -
p y ( Solicitaron subvenciones

i . . . si NO
obtuvieron 0 no). regionales/Nacionales/Internacionales
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Accion ejecutada: Crear un proyecto de formacion para jovenes interesados en impulsar el
voluntariado, la participacion y el aprendizaje de servicio.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Realizacion de la

actividad (SUNO) No St No No No No

Documentos de
evaluacion

Duracion de la accion

--- 1 semana --- --- --- -
(meses).

Presupuesto destinado a

- - 15.436 € - - - -
la accion.

Numero de
beneficiarios.

Existencia de una
evaluacion de las
actividades por parte de - - — — -
los beneficiarios o del
personal.

Personal que se
contrato.

Incidencias ocurridas
durante la ejecucion.

Origen de los fondos:
Propios del Cabildo,

. . Proyectos
Regionales, Nacionales, - CUroODEOS - - - -
Europeos (% de cada uropeo
uno)

INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

.. ., Conserjeria de Juventud
participaron en la accion.

Otras instituciones que

participaron Unién Europea

Le adjudicaron subvenciones

Solicitudes de subvenciones Yy ‘ ) )
regionales/Nacionales/Internacionales

aportaciones a otras instituciones.
Se presentaron si/no y resultados — -
p Y Solicitaron subvenciones

i i . . . SI no
(si la obtuvieron o no). regionales/Nacionales/Internacionales

SI no
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Accion ejecutada: Promover la educacion sexual para la prevencion de embarazos
adolescentes y enfermedades de transmision sexual.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

Servicio de Educacién y Juventud

INDICADORES DE RESULTADO

2010

2011 2012

2013

2014

2015

Realizacion de la
actividad (SI/NO)

No No

No

Si

Si

Documentos de
evaluacion

Duracion de la accion
(meses).

Presupuesto destinado a
la accion.

9.000 €

9.000 €

Numero de
beneficiarios.

Jovenes de la isla

Jovenes de la isla

Existencia de una
evaluacion de las
actividades por parte de -
los beneficiarios o del
personal.

En las memorias
justificativas del
Cabildo

En las memorias
justificativas del Cabildo

Personal que se
contrato.

Incidencias ocurridas
durante la ejecucion.

Origen de los fondos:
Propios del Cabildo,
Regionales, Nacionales, -
Europeos (% de cada
uno)

Origenes propios
del Cabildo

Origenes propios del
Cabildo

INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente
participaron en la accion.

Conserjeria de Juventud

Otras instituciones que
participaron

Asociacion Gama

Solicitudes de subvenciones Yy
aportaciones a otras instituciones.
Se presentaron si/no y resultados
(si la obtuvieron o no).

Le adjudicaron subvenciones

regionales/Nacionales/Internacionales

SI

no

Solicitaron subvenciones

regionales/Nacionales/Internacionales

SI

no
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Accion ejecutada: Creacion y mantenimiento del Consejo Insular de Mujeres de Gran
Canaria. Se crea es la Red Feminista de Gran Canaria.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Realizacion de la

actividad (SUNO) No No No No i Si

Documentos de

., 11
evaluacion

Duracion de la accion
(meses).

Presupuesto destinado a
la accion.

Numero de

)& — — - — Jovenes de laisla | Jovenes de la isla
beneficiarios.

Existencia de una

evaluacion de las En Memoria de . .
. ., En Memoria de Consejeria

actividades por parte de - - - - Consejeria de de Teualdad

los beneficiarios o del Igualdad J

personal.

Personal que se . . . . --- ---

contrato.

Incidencias ocurridas . . . . --- ---

durante la ejecucion.

Origen de los fondos: Fondos Propios del | Fondos Propios del

Propios del Cabildo, Cabildo Cabildo

Regionales, Nacionales, - - - -
Europeos (% de cada
uno)

INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

. ., Consejeria de Igualdad, Consejeria de Juventud
participaron en la accion.

Otras instituciones que

participaron Asociaciones de mujeres jovenes: Agora Violeta y Mujeres Deportistas

Le adjudicaron subvenciones

Solicitudes de subvenciones Yy ‘ ) )
regionales/Nacionales/Internacionales

aportaciones a otras instituciones.
Se presentaron si/no y resultados — :
p y Solicitaron subvenciones

i i . . . SI no
(si la obtuvieron o no). regionales/Nacionales/Internacionales

SI no
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4.3.2. Acciones no ejecutadas

Destinar un porcentaje del presupuesto anual de las Consejerias del Cabildo implicadas en este Programa
equivalente al porcentaje reservado por el Gobierno de Canarias.

Promover acuerdos con las entidades financieras para que puedan ofrecer préstamos en unas condiciones
preferenciales para los y las jovenes que quieran adquirir su primera vivienda, rehabilitar una vivienda ya
existente que sea de su propiedad, o bien autoconstruir su propia vivienda.

Mantener permanentemente actualizada la informacion sobre oportunidades, ayudas, subvenciones y todo tipo
de oportunidades que ofrezcan las administraciones publicas para la adquisicion, rehabilitacion,
autoconstruccion o alquiler de vivienda, asi como otorgarle la maxima difusion a través de distintos medios,
especialmente, de la pagina Web www.grancanariajoven.es.

Incorporar en todas las ayudas destinadas a jovenes un criterio preferencial que atienda a las circunstancias
de jovenes que tengan hijos a su cargo y que estén interesados en crear una unidad familiar estable.

Implantacion de un sistema de bonificaciones en los medios de transporte para jovenes para favorecer la
movilidad y la igualdad de oportunidades con independencia del lugar de residencia.

Bonificaciones al uso del sistema de transportes de la Fundacion Canaria para el Fomento del Transporte
Especial Adaptado.

Desarrollar de medidas encaminadas a facilitar el acceso y permanencia en el empleo a mujeres,
especialmente en el caso de mujeres solas con cargas familiares o responsables de nucleos familiares.

Colaborar con otras administraciones en la conciliacion de la vida familiar y laboral mediante la
financiaciéon de las medidas que se adopten y mediante la apertura de Escuelas Infantiles en entornos
productivos.

El Consorcio de Vivienda destinara en cada ejercicio fondos para la promociéon de viviendas VPO en
régimen de alquiler con opcion a compra, para dar acceso entre otros a jovenes sin posibilidad de acceder
a una vivienda

El Consorcio de Vivienda mediante convenio suscrito con la Sociedad Publica de alquiler gestiona el
arrendamiento de viviendas particulares a demandantes de la isla con especial atencion a los jovenes sin
vivienda

Cuidar de los jovenes que, por diversos motivos se han quedado sin hogar, ofreciéndoles un marco adecuado
para su desarrollo personal y su formacion

Crear un fondo destinado a impulsar la rehabilitacion de viviendas en todos aquellos casos en los que las
personas jovenes puedan tener acceso a la propiedad, asi como en aquellos casos en los que esto pueda
suponer la permanencia en una poblacion rural.

Crear una bolsa de vivienda joven de comin acuerdo con las personas interesadas en alquilar como vender
viviendas de su propiedad y facilitar la intermediacion entre estos agentes para que el proceso se desarrolle
con garantias juridicas y en plenitud de confianza entre todas las partes.

Colaborar en la creacidon o crear por iniciativa propia distintos tipos de Escuelas Taller con el fin de facilitar
la integracion de los jovenes en las actividades propias de los distintos sectores econdémicos, con especial
atencion a los jovenes discapacitados que viven en el medio rural.

Disefio de cursos dirigidos a las propias mujeres discapacitadas, padres, madres, familiares y educadores/as
para promover la autonomia de las mujeres.

4.3.3. Valoracion

Los objetivos cumplidos de este programa se refieren principalmente a cuestiones de
igualdad y educacion sexual. Otras cuestiones objetivos de este programa se ven afectadas
por la falta de presupuesto, como las ayudas a la vivienda, el impulso de la participacion

juvenil, o la promocion de la integracion social de forma amplia.
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4.4.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

Servicio de Educacién y Juventud

Programa Formacion y Empleo

4.4.1. Acciones ejecutadas

Accion ejecutada: Colaborar con otros gobiernos y administraciones publicas (internacionales,

nacionales, autonomicos o municipales) en todas aquellas acciones y/o programas destinados

a la consecucion de objetivos similares a los propuestos en este programa.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la , . , , , .
actividad (SUNO) St St St St St St
Documgr}to de 7.9.11.14
Evaluacion
Duracién de la 12 12 12 12 12 12
accion (meses).
Presupuesto
destinado a la 110.000€ 90.000€ 90.000€ 90.000€ 104.628€ 104.628€
accion.

Numero de
beneficiarios.

Jovenes de los municipios que lo solicitaron

Existencia de una
evaluacion de las
actividades por
parte de los
beneficiarios o
del personal.

Si, presentan memorias justificativas los ayuntamientos para las actividades de formacion en empleabilidad, ocio y tiempo
libre, fomento de vida saludable y acceso a Tics

Personal que se
contrato.

Cada Ayuntamiento el propio

Incidencias
ocurridas durante
la ejecucion.

Se devolvid dinero por demora en los ingresos a Ayuntamientos y porque no se gastaron toda la partida

Origen de los
fondos: Propios
ld{i:l (i:af;}::iso, Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios
g.o ’ del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo
Nacionales,
Europeos (% de
cada uno)
INDICADORES DE PROCESO
Cua.nt.a s Conscjerias f?lflalmente Consejeria de Juventud
participaron en la accion.
Ayuntamientos de la Isla
Otras instituciones que participaron
Solicitudes de subvenciones vy Le ?djudlcaron.subvencwnes . Si NO
- PSP regionales/Nacionales/Internacionales
aportaciones a otras instituciones. Se
preser.ltaron si/no y resultados (si la Solicitaron subvencionas )
obtuvieron o no). . . . Si NO
regionales/Nacionales/Internacionales
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Accion ejecutada: Colaborar con otras administraciones publicas y entidades privadas en la
formacion de jovenes, tanto chicos como chicas, que carecen de hogar y acogerlos para
que puedan reintegrarse a la vida social (interpretado como jovenes sin formacion y en riesgo
de exclusion).

INDICADORES DE RESULTADO
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la actividad
N N N N i i
(SUNO) 0 0 o o Si Si
Documentos de evaluacion 11
Duracion de la accion
--- --- --- --- 9 meses 9 meses
(meses).
Presupuesto destinado a la 3.000.000€ 3.000.000€
accion.
Numero de beneficiarios. - - - - 400; oyf:nes sin | 400 s1r.1'
formacion formacion
Ex1sten01?1 @e una evaluacién Si, a través de Si, a través de
de las actividades por parte de . .
. - - - - Memorias Memorias
los beneficiarios o del Lo . Lo .
justificativas justificativas
personal.
Monitores, Monitores,
Personal que se contrato. - - - - profesor.ado y profesor.ado y
los propios los propios
jovenes jovenes
Fue el proyecto del Sistema de
Incidencias ocurridas durante N N N N Garantia Juvenil (“Proyecto Gran
la ejecucion. Canaria por la capacitacion y el
empleo”).
Origen de los fondos: Propios Sl\dlpliterlosde Emp l(e:o y Asu(;tos
del Cabildo, Regionales, N N N N EOCI? s y servicio Lanario de
Nacionales, Europeos (% de mpleo
cada uno)
INDICADORES DE PROCESO
Cuantas Consejerias finalmente Consejeria de Empleo, Consejeria de Medioambiente (donde trabajaban los jovenes) y Consejeria de
participaron en la accion. Politica Social (al haber menores en desamparo)
Otras instituciones que participaron Ayuntamientos, Servicio Canario de Empleo, Ministerio de Empleo
Solicitudes de subvenciones y Le ?djudwaron.subvencmnes . SI no
. s regionales/Nacionales/Internacionales
aportaciones a otras instituciones. Se
plr)eser.ltaron si/no y resultados (si la Solicitaron subvenciones o o
obtuvieron 0 no). regionales/Nacionales/Internacionales
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Accion ejecutada: Facilitar la participacion de las organizaciones juveniles, a través del
Consejo Insular de la Juventud, en todos aquellos procesos e instituciones que puedan
adoptar decisiones relevantes para sus condiciones de vida y, que comprometan de uno
u otro modo los objetivos de este Programa. Este compromiso atenderd, especialmente, a las
decisiones surgidas desde el Cabildo y los Ayuntamientos de la isla.

INDICADORES DE RESULTADO
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la actividad . , .
(SUNO) Si Si No No No Si
Documentos de evaluacion 8, 11,14
Unicamente se
12 creo el
Duracion de la accion meses Reglamento . . N Varios meses
(meses). (Bop 70 de 30
de mayo de
2011)
Pre'sElpuesto destinado a la 3.000€ 2.000€ 0.01€ 0.01€ N N
accion.
9 asociaciones
Numero de beneficiarios. Juventud de la --- - - --- J uveml.es . .
Isla (colectivo juvenil
en general)
Existencia de una evaluacion
de las actividades por parte
de los beneficiarios o del No No o o - No
personal.
Personal que se contrato. - - -
Unicamente se
Se comenzo la | aprobo el Se creo la
Incidencias ocurridas durante | elaboracion del | Reglamento . . N Comision Gestora
la ejecucion. reglamento del | (Bop 70 de 30 para la creacion
Consejo de mayo de del Consejo
2011)
Origen de los fondos: Propios
del Cabildo, Regionales, Fondos propios | Fondos propios N N . Fondos propios
Nacionales, Europeos (% de | del Cabildo del Cabildo del Cabildo
cada uno)
INDICADORES DE PROCESO
Cua.nt.a s Conscjerias f.'1¥1almente Consejeria de Juventud del Cabildo
participaron en la accion.
Otras instituciones que participaron | Asociaciones de la Isla
Solicitudes de subvenciones y Le tad_]udlcaron'subvencwnes . Si NO
- S regionales/Nacionales/Internacionales
aportaciones a otras instituciones. Se
preser.ltaron si/no y resultados (si la Solicitaron subvencionas )
obtuvieron o no). . . . Si NO
regionales/Nacionales/Internacionales
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

Servicio de Educacién y Juventud

Accion: Apoyar cuantas iniciativas puedan adoptar las organizaciones juveniles siempre y
cuando puedan contribuir a la consecucion de los objetivos previstos en este Programa.

INDICADORES DE RESULTADO
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la

ali N N . . . .
actividad (SI/NO) 0 © S Si Si S
Documentos de
evaluacion
Duracion de la accién - --- Varios meses Varios meses Varios meses 1 mes
(meses).

Presupuesto destinado a 3.135€ 124.880€ 7.050€ 18.712€
la accion.
., 25 jovenes
30 jovenes en . . s
| . . directos y ., 27 jovenes/técnicos de
Numero de beneficiarios. -—- - riesgo de N . 120 jovenes .
., colectivo juvenil juventud
exclusion S
indirectamente
Existencia de una Si, en Memoria | Si, en memoria . . . .
., Si, en memoria Si, en memoria del

evaluacion de las del proyecto de | del Proyecto w

. « . « del Proyecto proyecto “Young
actividades por parte de --- - Democracia Blue « .

L . Gran Canaria entrepreneurs and
los beneficiarios o del Participativa Entrpreneurs . ,, .
., e ,, | Emprendiendo +” | fundraising
personal. Jindmar Joven” | Across the world
Personal que se contrato. - - - - - -

. . . Desarrollo de Desarrollo de Fomentar el .,
Incidencias ocurridas .. .. s Fomentar la creacion
durante la ejecucion. - - actividades actividades espiritu de proyectos de empleo

J ’ formativas formativas emprendedor proy P
Origen de los fondos:
Propios del Cabildo,
Regionales, Nacionales, -—- - Unioén Europea | Unién Europea Unién Europea Unién Europea
Europeos (% de cada
uno)
INDICADORES DE PROCESO

Cua.nt.a s Conscjerias f.'1¥1almente Consejeria de Juventud
participaron en la accion.
Otras instituciones que participaron | Union Europea y otras regiones Europeas
Solicitudes de subvenciones y Le tcld_]udlcaron'subvencwnes . SI no

- SR regionales/Nacionales/Internacionales
aportaciones a otras instituciones. Se
preser.ltaron si/no y resultados (si la Solicitaron subvencionas
obtuvieron o no). . . . SI no

regionales/Nacionales/Internacionales
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Accion ejecutada: Crear y dinamizar foros de trabajo y didlogo social que permitan plantear
propuestas consensuadas entre diversas entre diversas entidades, con el fin ultimo de la mejora
del mercado de trabajo.

INDICADORES DE RESULTADO
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la , , , ,
actividad (SUNO) No No St St St St
Documentos de 7
evaluacion
Duracion de la accion . . 12 12 12 2 meses
(meses).
Presupuesto destinadoa | 3.975€ 32.721€ 17.992€ 10.000€+21.644€
la accion.
Numero de 1,20.‘] ovenes y ,48 tr".lbaj adores 30 jovenes 40 jovenes+25 técnicos de
. - - técnicos de juveniles de .
beneficiarios. . . , emprendedores juventud
juventud diferentes paises
Existencia de una . . .
" Si, en la Si, en memoria . . . .
evaluacion de las . Si, en memoria del | Si en dos memorias:
. memoria del del Proyecto P « . o
actividades por parte de - - « « ; Proyecto “First Gran Canaria eSocial” y
L proyecto “Gran Growing . « R e
los beneficiarios o del . " - Steps Erasmus + Survival Kit
Canaria ON Together
personal.
Personal que se . . . . . .
contrato.
Fomentar Compartir Fomentar espiritu
Incidencias ocurridas L par Fomentar espiritu | emprendedor+formar a los
. ., --- --- espiritu conocimientos de . .
durante la ejecucion. - emprendedor técnicos en materia de
emprendedor técnicos .,
elaboracion de proyectos
Origen de los fondos:
Propios del Cabildo,
Regionales, Nacionales, - - Unién Europea | Unién Europea Unién Europea Unién Europea
Europeos (% de cada
uno)
INDICADORES DE PROCESO
Cuantas Consejerias finalmente .
. J ., Consejeria de Juventud
part1c1paron en la accion.
Otras instituciones que - .
.. q Union Europea y otras regiones Europeas
participaron
Solicitudes de subvenciones y Le gdju;hc/f;\rlon.sub;/el;lclones ‘onal SI no
aportaciones a otras instituciones. regionales/Nacionales/Internacionales
Se. f)res;nta.ron si/no y resultados Solicitaron subvenciones SI o
(si la obtuvieron o no). regionales/Nacionales/Internacionales
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Accion ejecutada: Incorporar al Servicio Integral de Atencion a la Juventud de una oficina

que se pueda ofrecer a la juventud informacion, orientacion y apoyos para mejorar Sus
oportunidades laborales como una adecuada calidad de vida.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la , , , , . .
actividad (SVNO) St St St St St St
Docume.:rrltos de 6.11.12.13
evaluacion
Duracion de la accion 12 12 12 12 12 12
(meses).
Presup')}lesto destinado a Gastos de personal+ gastos de instalaciones
la accion.
Usuarios Usuarios

N d Usuarios Jinamar: 4.744. Usuarios Jinamar: | Jinamar: 6.587. Usuarios Jindmar: | Usuarios Jinamar:
bel::gf:?arieos 14<30: 8.820. Usuarios 5.575. Usuarios 4.054. Usuarios

: 44.493. Usuarios 14<30: | 14<30: 43.866. Usuarios 14<30: | 14<30: 35.444. 14<30: 37.605.

41.330.

Sin datos

Existencia de una
evaluacion de las

actividades por parte de
los beneficiarios o del

personal.

Si, en memorias del Centro de Informacion Juvenil de Jindmar y del Espacio 14<30 (apartado de usuarios del punto
de informacion juvenil, Sala de estudios y espacio tecnoldgico).

Personal que se
contrato.

Técnico responsable, Informadores juveniles y becarios

Incidencias ocurridas
durante la ejecucion.

Se ejecutaron
talleres de
diferentes
tematicas en
Jinamar con
una asistencia

Se ejecutaron
talleres de
diferentes
tematicas en
Jinamar con una
asistencia anual

Se ejecutaron
talleres de
diferentes
tematicas en
Jindmar con una
asistencia anual

Se ejecutaron
talleres de
diferentes
tematicas en
Jindmar con una
asistencia anual

Se ejecutaron
talleres de
diferentes
tematicas en
Jinamar con una
asistencia anual

Se ejecutaron
talleres de
diferentes
tematicas en
Jindmar con una
asistencia anual de

anual de 219. | de 219. de 95. de 118. de 456. 1.401.
Origen de los fondos:
Ereopii)(;sa(lieesl %Zt::lil(()ir(l);.les li(())n(iig)ss del Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios
€ X »| ProP del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo
Europeos (% de cada Cabildo
uno)
INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente
participaron en la accion.

Consejeria de Juventud (Centro de Informacion Juvenil de Jindmar y el Centro 14<30)

Otras instituciones que participaron

Colaboracion de Resto de Consejerias y Ayuntamientos a los que se le solicita informacion sobre
eventos, acciones...

En el caso de los Talleres impartidos en el Centro de Jindmar, se colabor6 con Ayuntamientos,
Fundaciones y ONG y Centros educativos.

Solicitudes  de

subvenciones y

aportaciones a otras instituciones. Se
presentaron si/no y resultados (si la

obtuvieron o no).

Le adjudicaron subvenciones
regionales/Nacionales/Internacionales

Si

NO

Solicitaron subvenciones
regionales/Nacionales/Internacionales

NO
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Accion ejecutada: Fomentar la informacion, formacion y/o transferencia de actuaciones en
materia de empleo, formacion y desarrollo local a agentes clave del territorio. En esta accion
también podemos incluir la referida a Promover la realizacion de distintas acciones formativas

(charlas, coloquios, conferencias, etc.) destinados a crear una cultura emprendedora entre
la juventud de Gran Canaria y la referida a Promover acciones de orientacion, intermediacion
laboral e iniciativas novedosas que mejoren la insercion para el empleo y la empleabilidad de
la poblacion de Gran Canaria.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la , , , , , ,
actividad (SUNO) St St St St St St
Docum;r]ltos de 7.10.
evaluacion
Duracion de la accion 12 12 12 12 12 12
(meses).
Presupuesto 90.000€ 30.000€ 13.000€ 3.975€+6.000€ 6.000€ 18.712€+6.000€

destinado a la accion.

Personal de

Numero de juventud del
beneficiarios. Cabildo y
Ayuntamientos

Personal de
juventud del
Cabildo y
Ayuntamientos

Personal de
juventud del
Cabildo y
Ayuntamientos

120 jovenes y técnicos
de juventud+Personal
de Juventud e Cabildo
y Ayuntamientos

Personal de
Juventud e
Cabildo y
Ayuntamientos

27 jovenes/técnicos de
juventud+ Personal de
Juventud e Cabildo y
Ayuntamientos

Existencia de una
evaluacion de las
actividades por parte

Si, en memoria

de Actividades
formativas del

Si, en memoria
de Actividades
formativas del

Si, en memoria
de Actividades
formativas del

Si, en la memoria del
proyecto “Gran
Canaria ON”+ Si, en
memoria de

Si, en memoria
de Actividades
formativas del

Si, en memoria del
proyecto “Young
entrepreneurs and
fundraising”+ Si, en

de los beneficiarios o | Personal del Personal del Personal del Actividades formativas | Personal del 2:2122: d(iz formativas
del personal. Cabildo Cabildo Cabildo del Personal del Cabildo
Cabildo del Personal del
Cabildo
Personal que se
contrato.
Dedicada Dedicada Dedicada Formentar espiritu Dedicada Fomentar la creacion

Incidencias ocurridas
durante la ejecucion.

Unicamente a
formacion del
personal insular y
municipal

Unicamente a
formacion del
personal insular y
municipal

unicamente a
formacion del
personal insular y
municipal

emprendedor+
Dedicada unicamente a
formacion del personal
insular y municipal

Unicamente a
formacion del
personal insular y
municipal

de proyectos de
empleo+ Dedicada
unicamente a formacion
del personal insular y
municipal

Origen de los fondos:

. . . n -, "
Proplos del Cabildo, Fondos Propios Fondos Propios Fondos Propios Unién Europea Fondos Propios Unién Europea
Regionales, del Cabildo del Cabildo del Cabildo Fondos Propios del | 4 ) apitdo Fondos Propios del
Nacionales, Europeos Cabildo Cabildo
(% de cada uno)
INDICADORES DE PROCESO

Cua.nt.a s Conscjerfas ﬁfxalmente Consejeria de Educacion
participaron en la accion.
Otras instituciones que participaron Unién Europea y Ayuntamientos

Le adjudicaron subvenciones SI o
Solicitudes de subvenciones y aportaciones | regionales/Nacionales/Internacionales
a otras instituciones. Se presentaron si/no y
resultados (si la obtuvieron o no). Solicitaron subvenciones

. . . SI no
regionales/Nacionales/Internacionales
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4.4.2. Acciones no ejecutadas

Destinar un porcentaje del presupuesto anual de las Consejerias del Cabildo implicadas en este Programa
equivalente al porcentaje reservado por el Gobierno de Canarias.

Crear un fondo de ayuda para la contratacion de jovenes, asi como acuerdos de financiacion especial
para este tipo de contratacion con empresas y entidades financieras.

Establecimiento de un sistema de ayudas a los jovenes para la obtencion del Certificado de Aptitud
Profesional. (Dicho certificado es necesario para la conduccion por vias publicas de vehiculos de empresas,
sean de transporte publico o privado, establecidas en cualquier Estado miembro de la Union Europea).

Colaborar en la realizacion del Campus de Excelencia de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
con el fin de mejorar la cualificacion de la juventud de Gran Canaria.

Colaborar con la ULPGC en la acogida de estudiantes en practicas en distintos sectores econdmicos.

Crear y poner en marcha herramientas e instrumentos que propicien el trabajo colaborativo y permitan
plantear propuestas consensuadas entre diversas entidades, con el fin ultimo de la mejora del mercado de
trabajo.

Elaborar un informe anual sobre la situaciéon del mercado laboral insular, autonémico y nacional que incluya
los nuevos yacimientos de empleo y que debe servir de base para informar y orientar a los y las jovenes
para lograr una mejor adaptacion al mercado laboral y un mejor aprovechamiento de sus potencialidades.

Reforzar la funcion formativa de las Escuelas Taller y las Casas de Oficio como entidades que promueven
la insercion profesional de los y las jovenes.

Definir las necesidades de formacidon en materia de sistemas y medios de transporte sostenible. Estudiar las
diferentes ayudas publicas para acciones formativas en el sector existentes en cada momento, para
proponer medidas de coordinaciéon y de optimizacion de dichas ayudas. Elaborar criterios para coordinar
a los distintos organismos, centros o entidades, tanto publicos como privados, dedicados a la formacion en
el sector transportes. Desarrollo de acciones formativas para jovenes en materia de sistemas y medios de
transporte sostenible.

Realizacion de talleres de empleo especificos para la insercion laboral de jovenes en el sector primario, asi
como la realizacion, junto a AIDERGC de una escuela taller dirigida a ganaderos y pastores para
incorporacion de jovenes procedentes del sector a la explotacion familiar o nuevas explotaciones.

4.4.3. Valoracion

Las acciones que se ejecutaron tuvieron que ver con las acciones realizadas por el Servicio
Integral de Juventud y las relacionadas, en parte, con el Consejo de la Juventud. Por otro
lado, destaca la formacion a voluntarios y al personal del ambito de juventud, asi como

destaca la participacion en proyectos europeos.

Sin embargo, los proyectos relacionados con las Escuelas Taller, la colaboracion con la
ULPGC vy las acciones relacionadas con la creacion de fondos de empleo no se han

ejecutado.
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4.5. Programa Salud y Calidad de vida

4.5.1. Acciones ejecutadas

Accion ejecutada: Facilitar la participacion de las organizaciones juveniles, a través del
Consejo Insular de la Juventud, en todos aquellos procesos e instituciones que puedan
adoptar decisiones relevantes para sus condiciones de vida y, que comprometan de uno
u otro modo los objetivos de este Programa. Este compromiso atenderd, especialmente, a las
decisiones surgidas desde el Cabildo y los Ayuntamientos de la isla.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Realizacion de la actividad . . .
(SUNO) Si Si No No No Si
Documentos de evaluacion 8, 11,14

Unicamente se
Duracion de la accion 12 cred el Reglamento - . N Varios meses
(meses). (Bop 70 de 30 de

mayo de 2011)
Presupuesto destinado a la 3.000€ 2.000€ 001€ 0.01€ N .

accion.

9 asociaciones
, . Juventud de la juveniles

Numero de beneficiarios. - - - - J .. .
Isla (colectivo juvenil

en general)

Existencia de una evaluacion
de las actividades por parte
de los beneficiarios o del
personal.

Personal que se contrato. -—- - - — - -

Unicamente se

Se comenzo la aprobo el Se creo la

Incidencias ocurridas durante | elaboracion del probo Comision Gestora
. ., Reglamento (Bop - -—- --- .

la ejecucion. reglamento del para la creacion

Consejo 70 de 30 de mayo del Consejo

L de 2011) J
Origen de los fondos: Propios
del Cabildo, Regionales, Fondos propios | Fondos propios del . . N Fondos propios
Nacionales, Europeos (% de | del Cabildo Cabildo del Cabildo
cada uno)
INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

. ., Consejeria de Juventud del Cabildo
participaron en la accion.

Otras instituciones que participaron | Asociaciones de la Isla y Ayuntamientos

Le adjudicaron subvenciones

Solicitudes de subvenciones y . . .
regionales/Nacionales/Internacionales

aportaciones a otras instituciones. Se

resentaron si/no y resultados (si la — -
P y ( Solicitaron subvenciones

i . . . Si N
obtuvieron 0 no). regionales/Nacionales/Internacionales 0

Si NO
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Accion ejecutada: Impulsar camparias de sensibilizacion de la juventud para que puedan
responder adecuadamente a las amenazas y peligros que pueden entraiiar algunos
comportamientos y acciones tanto para su salud como para su calidad de vida. También
incluye la actuacion Diseriar proyectos y actuaciones que contribuyan a la modificacion de
los comportamientos de riesgo y potenciacion de los de proteccion.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la actividad , , , , , ,
(SUNO) Si Si Si Si Si Si
Documentos de evaluacion 1,2,3,11, 14
Duracion de la accion 12 12 12 12 12 12
(meses).
Presupuesto destinado a la
aceion 275.600€ 240.000€ 220.000€ 240.000€ 250.000€ 250.000€
Numero de beneficiarios. 1.090 1.048 649 778 784 796

Existencia de una evaluacion
de las actividades por parte de | Si, en las Memorias de Juvemcan, donde hace referencia a promocion de habitos saludable y disminucion de
los beneficiarios o del conductas de riesgo

personal.

Personal que se contrato. - - - - - -

Incidencias ocurridas durante

. ., Tiene su propio reglamento y una demanda que supera la oferta
la ejecucion. prop g y d P

Origen de los fondos: Propios

del Cabildo, Regionales, Fondos propios | Fondos propios | Fondos propios | Fondos propios | Fondos propios | Fondos propios
Nacionales, Europeos (% de | del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo
cada uno)

INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias finalmente

. . Consejeria de Juventud
participaron en la accion.

Otras instituciones que participaron Aulas Enclave de la Provincia de Las Palmas, Asociacion de sindrome de Down de Las Palmas.

Le adjudicaron subvenciones

Solicitudes de subvenciones y . . . si NO
. S regionales/Nacionales/Internacionales
aportaciones a otras instituciones. Se
presentaron si/no y resultados (si la — -
. Solicitaron subvenciones .
obtuvieron o no). si NO

regionales/Nacionales/Internacionales
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Accion ejecutada: Mantener una oferta permanente de actividades de ocio a lo largo del aio, asi
como la creacion y el aprovechamiento de instalaciones publicas para la organizacion y desarrollo
de actividades y programas de ocio y tiempo libre.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de
la actividad Si Si Si Si Si Si
(S/NO)
Documentosde | ) 15 3 1y 14,
evaluacion
Duracién de la 12 12 12 12 12 12
accion (meses).
Presupuesto 275.600€+ | 240.000€ + | 220.000€+ 250.000€+

240.000€+ Presupuesto | 250.000€+ Presupuesto

destinado ala | Presupuesto | Presupuesto | Presupuesto Presupuesto de

accion. de deportes | de deportes | de deportes de deportes de deportes deportes
Niimero de 1.090 1.048 649 778 784 796
beneficiarios.

Existencia de
una evaluacion
de las
actividades por
parte de los
beneficiarios o
del personal.

Si, en las Memorias de Juvemcan, donde hace referencia a promocion de habitos saludable y disminucién de conductas
de riesgo. También en las memorias de la Consejeria de Deportes

Personal que se
contrato.

Incidencias
ocurridas
durante la
ejecucion.

Tiene su propio reglamento y una demanda que supera la oferta.

Origen de los
fondos: Propios
del Cabildo, Fondos Fondos Fondos
Regionales, propios del | propios del | propios del
Nacionales, Cabildo Cabildo Cabildo
Europeos (%
de cada uno)

Fondos propios del Fondos propios del Fondos propios del
Cabildo Cabildo Cabildo

INDICADORES DE PROCESO

Cuantas Consejerias
finalmente participaron | Consejeria de Juventud, Consejeria de Deportes
en la accion.

Otras instituciones que Aulas Enclave de la Provincia de Las Palmas, Asociacion de sindrome de Down de Las Palmas, Clubes
participaron deportivos

Solicitudes de | Le adjudicaron subvenciones Si NO
subvenciones y | regionales/Nacionales/Internacionales

aportaciones a  otras

instituciones. Se

presentaron  si/no y | Solicitaron subvenciones S NO
resultados (si la | regionales/Nacionales/Internacionales

obtuvieron o no).
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Accion ejecutada: Colaborar con todas las administraciones publicas para que se pueda
incrementar la calidad y seguridad de las actividades de ocio y tiempo libre que se desarrollen
en la Comunidad Autonoma, asi como la organizacion de modos alternativos de disfrute del
tiempo libre no basados en el consumo de masivo de alcohol o drogas.

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Realizacion de la . . . , . .
actividad (SUNO) St St St St St St
Documgr}to de 7.9.11.14
Evaluacion
Duracion de la 12 12 12 12 12 12
accion (meses).
Presupuesto
destinado a la 110.000€ 90.000€ 90.000€ 90.000€ 104.628€ 104.628€
accion.
Numero de . L ..

. Jovenes de los municipios que lo solicitaron
beneficiarios.

Existencia de una
evaluacion de las
actividades por
parte de los
beneficiarios o
del personal.

Si, presentan memorias justificativas los ayuntamientos para las actividades de formacion en empleabilidad, ocio y tiempo
libre, fomento de vida saludable y acceso a TICs

Personal que se
contrato.

Cada Ayuntamiento el suyo

Incidencias
ocurridas durante
la ejecucion.

Se devolvid dinero por demora en los ingresos a Ayuntamientos y porque no se gastaron toda la partida

Origen de los
fondos: Propios
;1:;1 (ijoa:;:SSO, Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios Fondos propios
g. ’ del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo
Nacionales,
Europeos (% de
cada uno)
INDICADORES DE PROCESO
Cua.nt.a s Conscjerias f?lflalmente Consejeria de Juventud
participaron en la accion.
Ayuntamientos de la Isla

Otras instituciones que participaron
Solicitudes de subvenciones vy Le ?djudlcaron.subvencwnes . Si NO

- PSP regionales/Nacionales/Internacionales
aportaciones a otras instituciones. Se
preser}taron si/no y resultados (si la Solicitaron subvencionas )
obtuvieron o no). . . . Si NO

regionales/Nacionales/Internacionales
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Accion ejecutada: Facilitar la utilizacion de albergues juveniles asi como de alojamientos

en instalaciones dentro de los espacios naturales para apoyar

conocimiento de jovenes de distintas culturas.

la convivencia y el

INDICADORES DE RESULTADO

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Realizacion de la , , , . , .
actividad (SVNO) St St St St St St
11

Documento de
Evaluacion
Duracion de la accion 12 12 12 12 12 12
(meses).
Presupuesto Mantenimiento Mantenimiento Mantenimiento Mantenimiento Mantenimiento Mantenimiento

P del Albergue de del Albergue de del Albergue de del Albergue de del Albergue de del Albergue de

destinado a la accion.

San Antonio

San Antonio

San Antonio

San Antonio

San Antonio

San Antonio

Numero de 100 plazas 100 plazas 100 plazas 100 plazas 100 plazas 100 plazas
beneficiarios. disponibles disponibles disponibles disponibles disponibles disponibles
Existencia de una . . . . . .

Si, en las Si, en las Si, en las Si, en las Si, en las Si, en las

evaluacion de las
actividades por parte
de los beneficiarios o

memorias del
Centro Juvenil de

memorias del
Centro Juvenil de

memorias del
Centro Juvenil de

memorias del
Centro Juvenil de

memorias del
Centro Juvenil de

memorias del
Centro Juvenil de

San Antonio San Antonio San Antonio San Antonio San Antonio San Antonio
del personal.
Personal que se El propio del El propio del El propio del El propio del El propio del El propio del
contrato. servicio servicio servicio servicio servicio servicio

Incidencias ocurridas
durante la ejecucion.

Se albergan gran
cantidad de
colectivos
nacionales y
extranjeros

Se albergan gran
cantidad de
colectivos
nacionales y
extranjeros

Se albergan gran
cantidad de
colectivos
nacionales y
extranjeros

Se albergan gran
cantidad de
colectivos
nacionales y
extranjeros

Se albergan gran
cantidad de
colectivos
nacionales y
extranjeros

Se albergan gran
cantidad de
colectivos
nacionales y
extranjeros

Origen de los fondos:

Ereori L(:lsa?eesl Cabildo, Fondos Propios Fondos Propios Fondos Propios Fondos Propios Fondos Propios Fondos Propios
€ ’ del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo del Cabildo
Nacionales, Europeos
(% de cada uno)
INDICADORES DE PROCESO
Cua.nt.a s Conscjerias f.iflalmente Consejeria de Juventud
participaron en la accion.
Otras instituciones que participaron | Colectivos/Asociaciones que se alojan
Solicitudes de subvenciones vy Le fadjudlcaron.subvencwnes . Si NO
. R regionales/Nacionales/Internacionales
aportaciones a otras instituciones. Se
preser}taron si/no y resultados (si la Solicitaron subvenciones )
obtuvieron o no). . . . Si NO
regionales/Nacionales/Internacionales
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4.5.2. Acciones no ejecutadas.

Destinar un porcentaje del presupuesto anual de las Consejerias del Cabildo implicadas en este Programa
equivalente al porcentaje reservado por el Gobierno de Canarias.

Accidén: Colaborar con otros gobiernos y administraciones publicas (internacionales, nacionales, autondmicos
o municipales) en todas aquellas acciones y/o programas destinados a la consecucion de objetivos similares
a los propuestos en este programa.

Apoyar las iniciativas que puedan adoptar las organizaciones juveniles relacionadas con los objetivos de
este Programa siempre y cuando cuenten con el informe favorable del Consejo Insular de la Juventud y
puedan contribuir a lograr los objetivos previstos para este Programa.

Accidn: Apoyar y colaborar en cuantas iniciativas se adopten tanto desde las administraciones publicas
como de las entidades privadas para reducir el nimero de embarazos indeseados, prestando una especial
atencion a la educacion afectivo-sexual de los jovenes y de las jovenes adolescentes.

Apoyar la creacion o, en su caso, el mantenimiento de una red de escuelas saludables en toda la isla
que impulse una adecuada formacion en todo lo relacionado con la salud y la calidad de vida.

Crear un proyecto para la transformacion de los entornos, edificios e instalaciones del Cabildo para que
puedan aumentar su nivel de seguridad y salubridad.

Ampliar el mapa insular de areas recreativas para lograr una mayor calidad de vida y un contacto directo
con la naturaleza.

4.5.3. Valoracion

Las acciones relacionadas con el ocio y el tiempo libre han sido ejecutadas. Sin embargo,
las relacionadas con la creacion de las escuelas saludables, asi como el aumento de la
salubridad, seguridad y la ampliacion del mapa insular de areas recreativas no han sido

ejecutadas.
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5. EVALUACION GLOBAL DEL I PLAN INSULAR
JOVEN DE GRAN CANARIA

S5.1.

Evaluacion cuantitativa

En cuanto a la evaluacion global del Plan, los indicadores globales de ejecucion estan

dispuestos en la tabla que se expone a continuacion.

% de ejecucion de Acciones del Plan Insular Joven de Gran Canaria por programas. 2010-2015

Programa Programa
Programa Programa Autonomia Programa Salud
INDICADORES Participacién Cultura y o Formacion tuey
] 2 < e Inclusion Calidad de
y Ciudadania | Educacion Social y Empleo Vida
Total de acciones 18 29 22 19 13
Acciones ejecutadas® 7 5 7 9 6
Acciones no
ejecutadas* 11 24 15 10 7
% de Ejecucién 38,89% 17,24% 31,82% 47,37% 46,15%

*: Acciones ejecutadas en algun momento entre 2010 y 2015

Tal y como se observa, el programa que mas se ha desarrollado es el de formacion y
empleo, que alcanza un porcentaje de ejecucion del 47%. Seguido al mismo, el programa
de salud y calidad de vida tiene un porcentaje de ejecucion de 46%. Por otro lado, el
programa de Participacion y Ciudadania alcanza un 38% de ejecucion, mientras que el de
Autonomia e Inclusion social llega a un 31%. En ultimo lugar en lo que se refiere a
ejecucion encontramos el de Cultura y Educacion, cuyo porcentaje de ejecucion solo

alcanza un 17%.

Tabla de % de ejecucion de Acciones del Plan Insular Joven de Gran Canaria. 2010-2015

INDICADORES Total Acciones del Plarln
Insular de Gran Canaria
Total de acciones 101
Acciones ejecutadas® 34
Acciones no ejecutadas® 67
% de Ejecucion TOTAL 36,29%

*: Acciones ejecutadas en algun momento entre 2010 y 2015

En términos globales, el porcentaje de ejecucion del Plan ha llegado a un 36%, pues se
han ejecutado 4 de las 101 acciones dispuestas en el mismo. Cabe destacar que es logico

que el area que mas se ha ejecutado sea la de formacion y empleo, pues en una época de
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crisis economica se prioriza la formacién y la potenciacion del mercado de trabajo.
Ademas, seguido a este programa de formacion y empleo encontramos el de Salud y
Calidad de vida, donde también se ha ejecutado un porcentaje importante de actuaciones

basadas sobretodo en el programa de ocio Juvemcan.

También es necesario destacar que los esfuerzos de la Consejeria, ademas, se han centrado
en la potenciaciéon de los Servicios Integrales de Atencion Juvenil, los cuales han
supuesto, junto con las subvenciones a los Ayuntamientos y el Juvemcan, la mayor parte

del gasto de fondos propios.

5.2. Evaluacion cualitativa
Para la evaluacion cualitativa, es decir, donde se recogen los matices a los indicadores
recogidos anteriormente, hemos realizado una Matriz DAFO (Debilidades, Amenazas,
Fortalezas y Oportunidades). Es necesario destacar que lo afirmado en esta matriz estd
basado en los documentos de evaluacion que recogen las evidencias de este proceso

evaluativo.

Debilidades:

e El plan se configurd alejado del funcionamiento de la Consejeria: no se tuvieron
en cuenta los proyectos que se llevaban ejecutando afios antes de la aprobacion
del Plan (Juvemcan) ni las potencialidades de los recursos disponibles (como el
Albergue de San Antonio, por ejemplo).

e El Plan es muy poco conocido entre el personal tanto de las diferentes Consejerias
del Cabildo como de las propia Consejeria de Juventud: muy pocos de los
entrevistados han leido el Plan. Ademas, Incluso técnicos que participaron y que
no recuerdan que se les haya entregado. Este mismo proceso de evaluacion ha
hecho la difusion entre otras consejerias.

e El presente Plan se presenta como un documento excesivamente teérico y muy
poco util a la hora de ejecutar proyectos. Las acciones en muchos casos son

demasiado generales como para ser consideradas como tales. Ademas, es muy
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dificil encajar los proyectos que se ejecutan en las acciones recogidas en el Plan
(incluso los que se ejecutaban previamente a la aprobacion del mismo).

e (Cada accidn no tiene las Consejerias responsables: solo al final de cada programa
se numeran las Consejerias que estan implicadas en una o varias acciones, sin
diferenciar en qué acciones interviene cada una de ellas. No existen
procedimientos que articulen la coordinacion entre Departamentos/Consejerias y
otros recursos.

e Repeticion de acciones en diferentes programas. Por ejemplo, en el caso del
Consejo de Juventud, aparece en todos los programas como un elemento de

participacion juvenil.

Amenazas:

e La recuperacion presupuestaria ha hecho aumentar los fondos destinados a la
Consejeria de Juventud desde 2012, si bien en menor medida que el resto del
Cabildo en General. Aun asi, se corre el riesgo de ser la primera en ser recortada,
y en mayor intensidad, en el caso de otra recesion econdmica.

e La pérdida paulatina de la poblacion joven en Gran Canaria puede afectar a los
proyectos ejecutados por parte de las Administraciones Publicas.

e Existen problemas a la hora de justificar las subvenciones por parte de los
Ayuntamientos, debido a la tardanza a la hora de abonar las mismas y la falta de

fondos de muchos de ellos para llevar a cabo los proyectos.

Fortalezas:

e Los proyectos que se llevan ejecutando tienen una larga trayectoria, con lo que se
han acumulado experiencias que mejoran la eficacia y eficiencia de los mismos.

e EL diagndstico que se llevo a cabo para la realizacion del Plan fue enormemente
completo, pues se realizd una encuesta a una muestra amplia de jovenes, ademas
de recoger las necesidades de los jovenes de cada municipio. Por tanto, tiene una

base participativa importante.
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e Manejo de las redes sociales y de los recursos electronicos por parte de los
informadores juveniles y de los Centros de Informacion Juvenil: gran cantidad de
usuarios de la web, de las redes sociales y del correo electronico. Ello hace que
estén en permanente contacto con la realidad juvenil que a menudo so6lo se

encuentra en la virtualidad.

Oportunidades:

e Las instalaciones propias de la Consejeria son numerosas y de mucha calidad.
Tanto el Centro 14<30 como el Centro de Informacion Juvenil de Jindmar, el de
Tamadaba y el Centro Insular de San Antonio son instalaciones muy preparadas
para la ejecucion de actividades y proyectos a nivel regional, nacional e incluso
internacional.

e (Gran cantidad de proyectos provenientes de Fondos Europeos son gestionados por
la Consejeria, lo cual indica cierta predisposicion del personal por la busqueda de
fondos en convocatorias internacionales.

e Estabilidad del personal, ya que la mayor parte de los puestos de trabajo estan

consolidados en la RPT del Cabildo Insular.
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6. RECOMENDACIONES Y PROPUESTAS PARA EL 11
PLAN INSULAR JOVEN DE GRAN CANARIA

Vistas tanto la evaluacion individual de las acciones, la evaluacion cuantitativa del Plan,
como la matriz DAFO realizada acerca del mismo, es inevitable intentar dar unas pautas

y una estructura de como hacer el II Plan Insular Joven de Gran Canaria.

En primer lugar, es necesario realizar un diagndstico previo (cuestion que se hizo en este
I Plan) para conocer y detectar las necesidades de la poblacion joven. Lo ideal seria
aplicar la técnica de la encuesta a una poblacion juvenil representativa para conocer su
situacion social, economica y educativa y tomar las medidas oportunas en base a las
conclusiones de ese estudio. Sin embargo, dada la situacion econémica de la Consejeria
de Juventud del Cabildo de Gran Canaria, también seria posible realizar un diagnostico
preguntando a los técnicos y el personal dedicado a juventud de cada Ayuntamiento, pues
conocen de primera mano las necesidades de la Isla. La encuesta a los jovenes se podria
hacer en colaboracion con la Direccion General de Juventud del Gobierno de Canarias a
través de las series de encuestas “Condiciones de la Juventud Canaria”, tratando de
aumentar la muestra de Gran Canaria para conseguir resultados fiables. Ademas, existen
otras fuentes secundarias de datos a las que se puede acudir para obtener més datos como
el anuario en cifras de la Caixa, el ISTAC (prestando atencién a los datos que tienen

insularizados), el Consejo Econdmico y Social, Caritas, etc.

Tras elaborar un diagndstico de la situacion de los jovenes y sus necesidades es cuando
seria posible realizar el II Plan insular joven. De esta forma, desde esta evaluacion que
hemos realizado, planteamos la division de dicho plan a través de metas, ejes de
actuacion, objetivos operativos y acciones concretas. Aplicando dicha metodologia,
conseguiriamos ir de los mds abstractos (metas) a los mas concretos (acciones), a través

de un proceso 16gico de toma de decisiones.

E1 I Plan ha de estar regido, al igual que el I Plan, por los criterios recogidos en el articulo
3 de la Ley Canaria de Juventud, que son la Universalidad, Igualdad, Coordinacion,
Eficacia, Eficiencia, Responsabilidad, Descentralizacion, Participacion, Solidaridad,

Canariedad e Interculturalidad.
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Como metas, al Plan Insular de Juventud podria tener las propias recogidas en el articulo
7 de la Ley Canaria de Juventud, estas son, de forma resumida: asistir econémica, técnica
y juridicamente a los municipios en materia de juventud; programas acciones en materia
de ocio y tiempo libre de la poblacion juvenil; sensibilizar e informar a la poblacién
juvenil sobre las problematicas relacionadas con este segmento de poblacion; coordinar
los recursos insulares en materia de juventud; promover la realizacién de investigaciones
acerca de la poblacion juvenil de Gran Canaria; fomentar la participacion de la poblacion
joven; y formar a los recursos humanos municipales e insulares adscritos al &mbito de la

juventud.

Tras el establecimiento de las metas, y siguiendo la légica de las mismas, se proponen
una serie de ejes de actuacion sobre los que se englobarian los objetivos operativos y sus

correspondientes acciones. Los ejes propuestos son:

- Eje de cooperacion con los ayuntamientos en el ambito juvenil. Aqui se
englobarian todos los objetivos relacionados con la colaboracion que tiene que
prestar el Cabildo (segun el articulo 7a de la Ley Canaria de Juventud) a los
Ayuntamientos, las cuales pueden ser en materia econdmica, juridica y técnica.

- Eje de ocioy tiempo libre. Se incluirian aqui las actividades destinadas a cubrir
estos aspectos de la poblacion juvenil. Las acciones no sélo han de ser de
entretenimiento, sino que han de incluir el fomento de ocio saludable, la igualdad
y cualquiera de los valores recogidos en la legislacion vigente en materia de no
discriminacion.

- Eje de coordinacion. Se trataria de convocar cada cierto tiempo, y a través de
una comision creada al respecto, a los recursos relacionados con el dmbito de
juventud. De esta forma, si se hiciera una vez al afio, se podria incluso aprovechar
la misma para evaluar anualmente el Plan, con el ahorro de costes que ello
supondria. Es necesario destacar que se han de establecer reuniones periodicas
entre todos los recursos de la propia Consejeria de Juventud para evitar
duplicidades y realizar acciones con mayor eficiencia.

- Eje de investigacion. La investigacion a menudo resulta fundamental para
conocer de primera mano la situacion tanto de la poblacidon juvenil como las

necesidades de los Ayuntamientos.
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- Eje de sensibilizacion e informacién. Aqui se incluyen todas las actuaciones
llevadas a cabo por los Centros de Informacion Juvenil: asesoramiento sobre
dudas de los jovenes (en el plano de la salud, sexualidad, recursos educativos y
laborales, etc.), sobre cuestiones relacionadas con informacién sexual, ofrecer
charlas en centros educativos, campafias de sensibilizacion sobre problematicas
concretas (salud, drogodependencias, etc...), etc. Es importante tener en cuenta el
poder de las redes sociales y el enorme uso de las mismas realizado por los
jovenes, con lo cual el dominio de las mismas por parte del personal es
fundamental para realizar esta labor.

- Eje de formacién, empleo e inclusién social. Estas actuaciones han de
proporcionar una formacién de calidad para el personal dedicado al ambito
juvenil, ademas de promover medidas para evitar la exclusion social y también
por mejorar la empleabilidad de los jovenes.

- Eje de participacion juvenil. Esta actuacion ha de concentrarse especialmente
en el Consejo Insular de la Juventud, prestando atencién a su implementacion y
representatividad. Ademas, seria recomendable fomentar la participacion (formal
e informal) e informar en cuestiones de movilidad europea (programas de

participacion juvenil, voluntariado...).

Todos estos ejes englobaran los objetivos operativos pertenecientes a cada uno. Lo logico
seria respetar el trabajo que ya estd haciendo la Consejeria de Educacion y su personal.
De esta forma, por ejemplo, dentro de los programas de ocio y tiempo libre, lo
fundamental es proponer como objetivos y acciones los programas que ya se estan
implementando como Juvemecan, los talleres realizados por los Centros de Informacion
Juvenil de Jindmar, etc. Asi, se contaria con la amplia experiencia y las aportaciones de
profesionales que integran dichos programas, los cuales han sido aplicados durante mas

afnos que la propia vigencia del I Plan Insular Joven.

Ademas de lo anterior, es necesario tener en cuenta la disposicion actual del organigrama
del Cabildo para la elaboracion de los ejes, objetivos y acciones del futuro II Plan Insular
Joven de Gran Canaria, pues han de construirse en funcién de la disposicion de los

recursos humanos de la Consejeria de Juventud del Cabildo.
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Por otro lado, seria recomendable que para cada eje se desarrollara una ficha donde se
relacionen los objetivos, las acciones, los beneficiarios, los actores principales y los

indicadores de evaluacion de la misma. Un modelo de lo que planteamos es el siguiente:

Eje 1. Cooperacion con los Ayuntamientos en el ambito juvenil.

Objetivos Acciones Beneficiarios Consejerias / Coste Indicadores de
Entidades aproximado Evaluacién
implicadas
Accién 1.1

Objetivo 1 Accion 1.2
Accion 1.3.
Accion 2.1.
Objetivo 2 Accion 2.2.
Accion 2.3.

De esta forma, las acciones estan recogidas dentro de un objetivo, y a su vez los objetivos
estan recogidos dentro de Ejes de actuacion concretas. Ademads, para establecer como se
aplicaran las acciones, se estableceran el tipo de beneficiario y las Consejerias u otras
entidades implicadas y el coste aproximado. Por otra parte, para facilitar la evaluacion de
cada una, se propone que ya mismo se incluyan los indicadores que evaluaran cada una
de las acciones. Aplicando esta técnica se gana en rigurosidad, efectividad y eficiencia en
las medidas ejecutadas por la Consejeria de Juventud, pues se consigue que practicamente
cada uno de los responsables de los diferentes programas de la Consejeria pueda evaluar

Sus acciones.
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