JUNTA DE CASTILLA Y LEON
OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO DE SALAMANCA
SECCION DE MEDIACION, ARBITRAJE Y CONCILIACION

D. , de
anos de edad, con DNI y con domicilio en
provincia de , Calle
, ante la

Junta de Castilla y Leon (Oficina Territorial de Trabajo de Salamanca) Seccion de
Mediacion, Arbitraje y Conciliacion comparece y, como mejor proceda en Derecho,

EXPONE:

Que por medio del presente escrito formulo PAPELETA DE CONCILIACION en
reclamacién de DESPIDO contra la
empresa en la persona de su
representante legal, que podra ser citado en , provincia
de , Calle ,

dedicada a la actividad de

La presente reclamacion se basa en:

PRIMERO.- Que soy trabajador de la empresa demandada, con una antigiedad en

la misma desde , categoria profesional de

, rigiendose la relacion laboral por el

Convenio colectivo de , siendo mi salario a efectos
indemnizatorios, salvo error, de euros mensuales

SEGUNDO.- Que con fecha de , la empresa me ha notificado

carta de despido con efectos del de de por la que se

me atribuye una falta muy grave y como consecuencia de ello se me impone la sancion de
despido.

TERCERO.- Que considero que el despido efectuado contra mi es nulo ya que se
ha producido con vulneracion de mis derechos fundamentales, ya que la razoén del mismo
es el hecho de haberme presentado a las elecciones celebradas en la empresa en fecha

Subsidiariamente, en el caso de que no se considerase judicialmente que el
despido es nulo, considero que el mismo es improcedente, ya que no son ciertos los
hechos que se me atribuyen y/o los mismos no son de la suficiente entidad como para
proceder a despedirme.

CUARTO.- Por todo lo manifestado, la empresa debe reconocer en este acto de
conciliacion la nulidad del despido efectuado, y conforme a ello la empresa debe proceder
a readmitirme en mi puesto de trabajo y a proceder a abonarme los correspondientes
salarios de tramitacion.



Por lo expuesto,

SOLICITO:

A LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON, OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO DE
SALAMANCA (SECCION DE MEDIACION, ARBITRAJE Y CONCILIACION), que admita
el presente escrito que contiene PAPELETA DE CONCILIACION de RECLAMACION
POR DESPIDO contra la empresa citada, y se sirva a citar a las partes para la celebracion
del acto de conciliacion establecido en el Art. 63 de la Ley de la Jurisdiccion Social (Ley
36/2011, de 10 de Octubre).

Salamanca, a de de 20__

Firmado




