Actividad inicial. iHagan sus apuestas!

Decide si las siguientes afirmaciones son correctas o no, otorgando un nimero de

puntos de 1 a 10 en funcién de su grado de certeza.

Una vez completado el cuestionario, se los intercambiardn para su valoracién,
descontdndose los puntos otorgados incorrectamente y acumulando los correctos.

Afirmacion

/X

Apuesta

Total

"Dindmica" significa fuerza, y hace referencia al
estudio de fuerzas que actlan en el interior de un

grupo.

El creador del término "Dindmica de Grupos” es
Jacob Moreno.

El término Dindmica de Grupos aparecié en 1944,

Las técnicas de grupo son las herramientas para
trabajar con el grupo segtin su estado.

Las técnicas de grupo facilitan las relaciones
humanas y potencian actitudes cooperativas a
través de la participacién.

Podemos utilizar la palabra juego en lugar de
técnica, ya que ambas significan lo mismo.

En la ejecucién de las técnicas es importante
RELATIVIZAR, cada téchica tiene un valor
relativo, lo importante es el clima dentro del

grupo.

TOTAL PUNTOS
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