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Ley 4/2003, de 28 de febrero, de Asociaciones de
Canarias (B.O.C. 47, de 10.3.2003) (1)

L a existencia de asociaciones responde a ca-
racter socia de las personas; su reconocimiento y
apoyo constituye una de las bases sobre las que
puede asentarse una sociedad vertebraday con cri-
terio.

La regulacién de | as asociaci ones es compe-
tencia que comparten el Estado y las comunida-
des autdnomas en los términos definidos por laju-
risprudenciadel Tribuna Congtitucional. Al Estado
le corresponde la configuracion sustantiva del de-
recho de asociacion, consagrado en €l articulo 22
de la Constitucion como derecho fundamental, y la
garantiade laigualdad de los derechosy los debe-
res de los espafioles en su gercicio. En ese marco,
la Comunidad Auténoma de Canarias asume, a
amparo del articulo 30.7 del Estatuto de Autonomia
(2), laresponsabilidad de establecer un cauce alos
movimientos asociativos que son de su compe-
tencia, de forma que se profundice en la naturale-
zalibrey espontanea de lainiciativa para congtituir
asociaciones al tiempo que se aprovecha su caréc-
ter participativo y representativo como instrumento
de informacion de cada sector y de transmision de
las medidas publicas para su ordenacion.

La situacion de préctico vacio legal en que se
encontraban las asociaciones, con unaley pre-
constitucional derogada en buena medida por la
propia Constitucién y disposiciones de rango me-
nor que regulaban sus meros aspectos administra:
tivos, hasido en primer lugar superada por el ger-
cicio de la competencia estatal mediante la pro-
mulgacion de la Ley Organica 1/2002, de 23 de
marzo, reguladoradel Derecho de Asociacion. Co-
rresponde ahora ala Comunidad Auténoma gjercer
laresponsabilidad que le incumbe al amparo dela
cobertura estatutaria, en € entendimiento de que és-
tarepresenta el respaldo necesario para ordenar €l
movimiento asociativo canario con e espiritu dere-
conocimiento de su funcién participativa median-
te toda una amplia gama de acciones de encauza-
miento, estimulo o Impulso.

LalLey, por tanto, esta concebida con unavo-
cacion integral, de tratamiento completo del mun-
do asociativo de Canarias, sin perjuicio delos as
pectos que estan constitucional mente reservados
alaregulacién del Estado. De ahi su contenido,

(1) Véase Decreto 12/2007, de 5 de febrero, por el que se
aprueba e Reglamento de Asociaciones de Canarias (D12/2007).
(2) El Estatuto de Autonomia figuracomo LO10/1982.

en el que, tras | as disposiciones generales, se con-
templala posicién juridica de las personas asocia
das, |as bases de la organizacion asociativa, lasre-
glas para su disolucion y liquidacion, y lainter-
vencion administrativa, no restringidaalafuncion
de registro prevista en la Constitucion sino com-
prensiva de un notable elenco de acciones de pro-
mocion y apoyo.

LafilosofiadelaLey, enlo que serefiereala
congtitucién y el funcionamiento de las asociacio-
nes, se basa en lalibertad individud delas personas
para crear asociacionesy permanecer en ellas en
laforma establecida en los estatutos. Son éstos, por
consiguiente, el pivote sobre el que giran lasrela-
ciones de laasociacion con sus miembros. Por eso,
sin limitar su contenido, la Ley tiende exclusiva-
mente a que constituyan un instrumento suficien-
temente transparente del régimen de funcionamiento
delaasociacion y de los derechos que en ellagozan
sus integrantes, tanto por |o que serefiere a acce-
s0 como alapermanenciaen ela, alaviabilidad de
desarrollar las actividades para la que esta proyec-
taday aparticipar en su gestién en lamedidaddl in-
terés o conveniencia de cada persona.

En este sentido, los estatutos comprenden |os
aspectos sustanciales del régimen de la organiza-
cion, pero haciendo hincapié en la opcion por so-
luciones o determinaciones que afectan sustanti-
vamente a entramado de relaciones asociativas,
como la presencia de personas juridicas 0 menores
de edad como miembros de la asociacion, laeven-
tualidad de establecer distintas clases de sociasy
sociosy el voto ponderado, €l gjercicio del voto
por correo o por medios el ectronicos, informéati-
cosy teleméticos, o0 por representacion, o la pre-
cision del régimen disciplinario.

También se han de proyectar |os estatutos so-
bre d dmbito territorial de laasociacién, no sdlo co-
mo técnica de explicitar la competencia autoné-
mica, sino también para sentar las bases que per-
mitan distribuir la responsabilidad sobre el movi-
miento asociativo entre las diferentes esferas del
poder publico territoria canario en atencion a res-
pectivo dmbito de interés.

El tratamiento legal del estatuto de los inte-
grantes de la asociacion pretende ser respetuoso
con €l sentido natural de los derechos politicos de
participar en losfines, en las actividadesy en la
gestion de la asociacion. Tres aspectos merecen
destacarse en este apartado: por una parte, las ga-
rantias del derecho de informacion, consustancial a
gjercicio de una participacion efectiva; por otro la
do, las prevenciones que evitan la eventuaidad de
gue un conflicto de intereses entre la asociacion y
sus miembros la desvie de sus finalidades estatu-
tarias; por Ultimo, € régimen disciplinario, que sere-
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conduce alos principios generales del derecho san-
cionador en cuanto alegalidad -aqui basicamente es-
tatutoriedad-, irretroactividad, prescripciéony ga-
rantias basicas del procedimiento expresadas en los
principios acusatorio y de contradiccion.

L as reglas de organizacién responden también
enlaLey al principio de intervencién minimade
los poderes publicos, practicamente enfocada éstaa
posibilitar € funcionamiento operativo de la aso-
ciacién sin merma de los derechos de asociadas y
asociados. El establecimiento de dos 6rganos, la
asamblea general y el érgano de representacién,
con la denominacion que en cada caso se crea con-
veniente, es solo el reconocimiento organico del
derecho aintervenir en & funcionamiento de laaso-
ciaciony de las técnicas de gestion representativa,
habitual es en todas | as organi zaciones col ectivas.

La operatividad de funcionamiento se preten-
de conseguir por unas reglas de convocatoriay de
constitucion de los érganos suficientemente agi-
les, sin establecimiento de plazos predetermina-
dos, siempre que sean suficientes, y con disten-
sién de las prescripciones sobre constitucion en
términos, no obstante, que no disminuyan la esen-
ciadelavoluntad asociativa. El reconocimiento
deiniciativa paralas convocatorias e inclusion de
asuntos en el orden del diay las normas sobre
adopcion de los acuerdos, con las debidas preven-
ciones sobre su formalizacién documental, repre-
sentan elementos de equilibrio entre las conve-
niencias organizativas de eficaciay los derechos de
los miembros de la asociacion. Por otro lado, €l
régimen de impugnacién de |los acuerdos se remi-
te alas disposiciones dictadas por el Estado en
gercicio de su competenciaen materia procesd, sin
perjuicio de habilitar, eincluso estimular, laposi-
bilidad de arbitrgje.

L as determinaciones sobre disolucion y liqui-
dacién de las asociaciones son, por una parte, res-
petuosas de la voluntad colectiva expresadaen la
constitucion de la asociacién; pero, por otra, bus-
can ahondar en la realidad asociativa cuando ésta
pueda haberse convertido en unamera nominalidad
carente de base social efectiva. En estos casos, se
habilitan vias de iniciativa para contrastar la vo-
luntad de continuar la organizacion o, supuestala
inexistenciade tal determinacidn, someter alaau-
toridad judicial su extincion.

En laregulacion del Registro de Asociaciones,
laLey quiere ser especia mente cuidadosa con €l
caracter declarativo que a mismo le confiere la
Constitucion. A tenor del articulo 22 de ésta, la
voluntad de |as personas de asociarse es el dato
relevante parala existencia de la asociacion, que
dando restringido € registro a efecto de publicidad,
si bien con caracter necesario. Se configura, en

consecuencia, € Registro de Asociaciones como un
instrumento administrativo de constatacion delare-
alidad de la asociacion para su exteriorizacion a
terceras personas, en punto a su existenciay alas
responsabilidades que se deriven de sus actos; pe-
ro también como un medio de informacion de los
elementos esenciales de su trayectoria, imprescin-
dible respecto ala dimensién de las asociaciones
gue trasciende del interés colectivo de sus miem-
bros paraincidir en los sectores de actuacion de
competencia autonémica.

Con laLey laComunidad Auténoma de Cana-
rias expresa su compromiso en la vertebracion de
la sociedad, imprescindible parala modernizacion
social, y con el fomento de la participacion ciuda-
danaen lavida publica. En este sentido se propo-
nen nuevas figuras de relaciones con las adminis-
traciones publicas y se manifiestala necesidad de
impulsar el desarrollo y la aplicacion de las leyes
gue se proyectan sobre la participacion y el aso-
ciacionismo.

El capitulo de relaciones con la Administracion
pone de relieve la potencialidad de las asociaciones
para concurrir con € interés general protegible por
laaccién publica. Laexplotacion o el aprovecha-
miento de esa potencialidad requiere medidas con-
cretas de fomento que alienten el funcionamiento
de las asociaciones con un historia evidentey re-
levante. En este punto, son tres |os aspectos a des-
tacar: en primer lugar, el abanico de medidas no
quedalimitado en sentido materid por la capacidad
fiscal dela Comunidad Auténoma, sino que puede
extenderse a compensaciones de efecto equiva-
lente en relacion con otros ambitos tributari os; por
otra parte, €l reconocimiento del interés publico
de unaasociacion lainstituye en colaboradoraen
laaccion plblicay fundamenta que pueda ser con-
sultada en la elaboracion de las politicas publicas;
por ultimo, laespecial configuracion del Archipié-
lago impone que las responsabilidades sobre las
medidas de patrocinio se distribuyan entre las ins-
tituciones publicas seglin sus respectivos ambitos
territorial es de actuacion.

Para hacer efectiva de una manera continua-
dalaparticipacion y consulta de las asociaciones,
laLey ingtituye el Consegjo Canario de Asociacio-
nes como érgano consultivo de la Administracion,
cualificado por su base representativay vehiculo de
expresion de sus inquietudes, pero también de sus
conacimientos y experiencias en el marco de los
sectores afectados por la accién publica coman.
En cada espacio insular y municipal, y como reflgjo
del reconocimiento de |as asociaciones de este am-
bito, los consgjos insulares y municipales de aso-
ciaciones, con su especifica representatividad, de-
sempefian un papel andlogo a del Consgjo Canario.



LEY DE ASOCIACIONES DE CANARIAS

L4/2003

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

1. Lapresente Ley tiene por objeto laregulacion
y € fomento de |las asociaciones que son de compe-
tencia de la Comunidad Auténoma de Canarias, se-
gun € articulo 30.7 del Estatuto de Autonomia (1).

2. Serigen también por esta L ey las asociacio-
nes cuyo objeto social no sealucrativo y que al
propio tiempo no se encuentren sometidas aun ré-
gimen legal especifico.

3. No estan incluidas en & ambito de aplicacién
deestaley:

a) Las entidades que se rijan por las disposi-
cionesrelativas a contrato de sociedad, tales como
sociedades civiles, mercantiles, cooperativasy mu-
tuaidades asi como las uniones temporales de em-
presasy |las agrupaciones de interés econémico,
asi como, en general, todas aquellas cuyo fin con-
sista en la obtencidn de beneficios econdémicos pa-
ra su distribucién entre los socios.

b) Los partidos politicos, sindicatos, asociacio-
nes empresariaes, asi como las uniones, coalicio-
nes o federaciones de éstos.

¢) Las asociaciones religiosas, deportivas o las
uniones o federaciones de éstas.

d) Lasiglesias, confesionesy comunidades re-
ligiosas.

€) Las asociaciones de consumidores y usuarios
y las uniones, coaliciones o federaciones de éstas.

f) Los colegios u organizaciones profesiona-
les, o las uniones o federaciones de éstas.

g) Las comunidades de bienesy propietarios.

h) Cualquier otra regulada por legislacion es-
pecifica.

Articulo 2. Naturaleza.

1. Tiene la consideracién de asociacion la
unién estable, voluntaria, librey solidaria, de tres
0 mas personas fisicas o juridicas paralograr, sin
animo de lucro, una finalidad comun de interés
general, mutuo o sectorial, comprometi éndose pa
raello acompartir sus conocimientos, actividades
0 recursos econémicos.

2. Se considera que una asociacion carece de
animo de lucro, aungue desarrolle una actividad
econdmica, si el fruto de tal actividad se destina
exclusivamente al cumplimiento de las finalida-
des comunes de interés general, mutuo o sectorial
establecidas en sus estatutos.

(2) El Estatuto de Autonomia figuracomo LO10/1982.

Articulo 3. Principios.

1. Todas las personas tienen derecho a aso-
ciarse libremente parafines licitos.

2. Las asociaciones se regirén en su estructura
internay funcionamiento por |os criterios de demo-
cracia, pluralismo y respeto aladignidad de las
personas.

3. Nadie puede ser obligado a constituir una
asociacion, a pertenecer 0 a permanecer en ellao
declarar que forma parte de la misma. Ademas su
compromiso asociativo no puede dar lugar atrato
de favor o discriminacion negativa por parte de
los poderes publicos o particulares.

4. Las asociaciones objeto de esta Ley que per-
sigan fines o utilicen medios tipificados como de-
lito sonilegales.

5. Se prohiben las asociaciones secretas y de
caracter paramilitar.

Articulo 4. Régimen juridico.

1. Serigen por lapresente Ley y por sus dispo-
siciones de desarrollo la constitucion de las aso-
ciaciones, su inscripcion registral, sus obligacio-
nes documentales y el régimen de sus relaciones
con las administraciones publicas de la Comunidad
Autonoma.

2. Laorganizacién internay el funcionamien-
to de las asociaciones seregird, en el marco delas
determinaciones de esta L ey, por sus estatutos y
por los acuerdos validamente adoptados por los
organos de la asociacién de conformidad con el
ordenamiento juridico.

Articulo 5. Constitucion de la asociacion.

1. Pueden constituir asociacionesy ser miem-
bros de las mismas:

a) Los mayores de edad y |os menores eman-
cipados, con capacidad de obrar suficiente.

b) Las personas juridicas publicas y privadas
cuando lo contemplen los estatutos de la asocia-
cion.

¢) Los menores de edad no comprendidosen €
apartado a) podran promover por si mismos aso-
ciaciones infantiles, juvenilesy de alumnog/as.

2. Los menores de edad no emancipados ten-
dran los derechos que se reconocen en estalLey a
los socios mayores de edad, salvo en los casos en
que por aplicacion de lalegidacion civil seexijare-
presentacion legal.

3. El acuerdo asociativo ha de constar en acta
fundacional que debera contener como minimo:

a) Lafechay € lugar en que se haadoptado €
acuerdo.

b) Laidentidad de los promotores, con expre-
sién de sus nombres y apellidos y mencién de su
mayoria o no mayoriade edad, si fueren personas
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fisicas, 0 de su razon o denominacion social, si
fueren personas juridicas, y en ambos casos, de
sus respectivas nacionalidades y domicilios.

¢) En d caso de personasjuridicas, a actafun-
dacional se ladebera acompafiar de una certifica
cion del acuerdo validamente adoptado por su 6r-
gano de representacion competente, en € que apa-
rezcalavoluntad de constituir o formar parte dela
asociacion y la designacion de la persona fisica
que larepresentara.

d) La declaracion de voluntad de los socios
promotores de constituir la asociacion y su deno-
minacién.

€) Los estatutos de la asociacion.

f) La designacion de quienes desempefien ini-
cialmente € 6rgano de representacion previsto es-
tatutariamente.

Articulo 6. Estatutos.

1. Los estatutos congtituyen € sistemade reglas
por € que serige la organizacion internay el fun-
cionamiento de laasociacion, no pudiendo ser con-
trarios a ordenamiento juridico.

2. En los estatutos de la asociacion se hara
constar:

a) Ladenominacion.

b) EI domicilio social.

¢) El plazo de duracidn, si no se constituye por
tiempo indefinido.

d) El objeto o finalidad.

€) El ambito territorial en €l que desarrollara
sus actividades.

f) Los requisitos o presupuestos gue han de
cumplir las personas naturales o juridicasy € pro-
cedimiento a seguir para adquirir la condicién de
socios asi como las causasy €l procedimiento pa-
ralapérdidadetal condicion.

g) En su caso, las didtintas clases de sociosy las
particularidades de cada una de ellas.

h) Los derechos y las obligaciones de los so-
cios.

i) El régimen disciplinario.

j) Laparticipacion de voluntarios, indicando
los mecanismos que garanticen sus derechosy de-
beres en los términos de su | egislacion especifica.

k) Laestructuray competencias del 6rgano de
representacion, las condiciones de nombramiento
y destitucion de sus miembros y laduracién delos
cargos.

I) Laformay requisitos paralaconvocatoria de
la asamblea general y del 6rgano de representa-
ciony lasreglas sobre deliberacion y tomade de-
cisiones.

m) El procedimiento de modificacion de los
estatutos.

n) El régimen econémico de administracion,

contabilidad y documentacion, asi como lafechade
cierre del gjercicio asociativo.

f) Patrimonio inicial y los recursos econdmi-
cos de los que se podra hacer uso.

0) Las causas de disolucién y laaplicacion de
los bienes de la asociacion en su liquidacion.

p) Los criterios que garanticen el funciona-
miento democratico de la asociacion.

3. Los estatutos de la asociacion podran ser
modificados cuando resulte conveniente alosin-
tereses de la misma por acuerdo de la asamblea
general en los supuestos y con el procedimiento
que se establezca en 1os mismos.

Articulo 7. Denominacion.

1. Ladenominacién de las asociaciones no po-
draincluir término o expresion que induzca a error
0 confusion sobre su propiaidentidad o sobre la
clase o naturaleza de lamisma, o no comprendida
en e ambito de aplicacion dela presente Ley 0 ex-
presamente excluida o no sujeta, no pudiendo en
especial, adoptar palabras, conceptos o simbolos,
acrénimosy similares propios de personas juridicas
diferentes, sean 0 no de naturaleza asociativa.

2. No serén admisibles las denominaciones
gue incluyan expresiones contrarias a las leyes o
gue puedan suponer vulneracion de los derechos
fundamental es de |las personas o que incluyan la
denominacion de alguna demarcacion territorial
determinada con valor o acance legales o usua-
les, cuando imposibilite su utilizacion por otras
asociaciones que pudieran congtituirse en lamisma
demarcacion.

3. Tampoco podra coincidir 0 asemejarse de
manera que pueda crear confusion, con ninguna
otra denominacién previamente inscrita en el
Registro de Asociaciones de Canarias, ni con cual-
quier otra persona juridica, publica o privada, ni
con entidades preexistentes, sean 0 no de nacio-
nalidad espafiola, ni con personas fisicas, salvo
con el consentimiento expreso del interesado o de
SUS SUCESOres, Ni con una marca registrada notoria,
salvo que se solicite por el titular de lamismao
€on su consentimiento.

Articulo 8. Domicilio social.

1. Las asociaciones que se constituyan con
arreglo alapresente Ley, tendran su domicilio en
Canarias, en € lugar que establezcan sus Estatutos
gue constara como tal en € Registro de Asociacio-
nes de Canarias, pudiendo ser o bien €l delasede
de su 6rgano de representacion o bien aquel don-
de desarrolle principal mente sus actividades.

2. Deben tener domicilio en Canarias, las aso-
ciaciones que desarrollen actividades principal-
mente dentro de su territorio, y ello sin perjuicio de



LEY DE ASOCIACIONES DE CANARIAS

L4/2003

las delegaciones, oficinas o sucursales que pue-
dan establecer en otros lugares.

Articulo 9. Duracion.

Salvo disposicion en contrario de |os estatu-
tos, las asociaciones se presumen congtituidas por
tiempo indefinido.

Articulo 10. Unidn de asociaciones.

1. Parala consecucion de sus fines, las aso-
ciaciones pueden unirse en federaciones y éstas
en confederaciones.

2. Lacondtitucion de federaciones'y confedera
ciones seredizaraen laforma prevista paralas aso-
ciacionesy con los principios que rigen éstas, salvo
en lo que serefiere a nlmero minimo para consti-
tuirse que sera de dos asociaciones o federaciones.

3. Launién de asociacionesy federaciones en
federaciones o confederaciones, asi como su se-
paracion, requerira el acuerdo de las respectivas
asambleas generales.

4. Parala gestion, defensa o coordinacion de
asuntos de interés comun, las asociaciones, fede-
raciones y confederaciones podran crear organi-
zaciones especificas por acuerdo de sus respectivas
asambleas generales.

5. Lasfederaciones de asociaciones sujetas ala
presente Ley y sus confederaciones, y las organi-
zaciones contempladas en el apartado anterior de-
beran inscribirse en el Registro de Asociaciones
de Canarias alos efectos quela L ey otorgaalas en-
tidades registradas.

6. El régimen delas asociaciones se aplicaalas
uniones de asociaciones contempladas en este ar-
ticulo sin perjuicio de las excepciones expresa-
mente establecidas en esta Ley.

Articulo 11. Responsabilidad frente aterceros.

1. Por las asociaciones 0 uniones de asocia-
ciones no inscritas responden éstas frente aterce-
rosy con caracter subsidiario responden personal
y solidariamente los que actlien en su nombre.

2. Unavez inscrita, la asociacion responde de
lagestion realizada por |os promotores, S la aprue-
bala asamblea genera en los tres meses siguientes
alainscripcion. En cuaquier caso, los asociados no
responden personal mente de las deudas de la
Asociacion.

CAPITULOII
Asociados
Articulo 12. Registro de asociados.

Cada asociacion deberallevar un registro de
asociados debi damente actualizado.

Articulo 13. Derechos de | os asociados.

L os asociados tienen derecho a

a) Asistir, participar y votar en las asambleas
generales.

b) Formar parte de los érganos de la Asocia
cion, de acuerdo con lapresente Ley y con los es-
tatutos de la asociacion.

¢) Ser informados del desarrollo de las activi-
dades de la asociacion, de su situacion patrimo-
nial y delaidentidad de |os asociados.

d) Participar en los actos delaasociacion en los
términos previstos en |os estatutos.

€) Conocer los estatutos y los reglamentos y
normas de funcionamiento aprobados por los or-
ganos de la asociacion.

f) Consultar los libros de la asociacién en la
forma establecida por los estatutos.

g) Transmitir la condicién de asociado, por
causa de muerte o atitulo gratuito, cuando asi lo
permitan |os estatutos.

h) Separarse libremente de la asociacion.

i) Ser oido con carécter previo alaadopcion de
medidas disciplinarias contraé y a ser informa-
do de los hechos que den lugar atales medidas,
debiendo ser motivado, en su caso, € acuerdo que
imponga la sancion.

j) Impugnar los acuerdos de los érganos de la
asociacion, que estime contrariosalalLey o alos
Estatutos.

Articulo 14. El derecho de voto.

1. Todo asociado dispone de un voto en la
asamblea general.

2. Los estatutos pueden establecer sistemas de
voto ponderado con criterios objetivosy sin que
puedan suponer la acumulacién en un asociado de
mas del 25 por 100 de los votos de la asamblea
general.

3. Larepresentacion de los asociadosy € vo-
to por correo o por medios el ectrénicos, informé
ticosy telematicos se g erceran de acuerdo con los
estatutos.

4. Los asociados deberan abstenerse de votar
los asuntos en que se hallen en conflicto de inte-
reses con la asociacion.

5. Los estatutos de las federaciones y confe-
deraciones podrén adaptar d sistema de voto pon-
derado a su especia configuracion.

Articulo 15. Deberes de los asociados.

Son deberes de | os asociados:

a) Participar en la consecucion de los fines de
laasociacion.

b) Contribuir a sostenimiento de los gastos de
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la asociacion conforme se determine en los esta-
tutos.

¢) Acatar y cumplir los acuerdos vélidamente
adoptados por los 6rganos de la asociacion.

d) Los demés previstos en las disposiciones
estatutarias.

Articulo 16. Infracciones.

1. Solo constituyen infracciones disciplinarias
las determinadas en | os estatutos, fundadasen  in-
cumplimiento de los deberes de | os asociados.

2. Esde aplicacion a régimen disciplinario de
las asociaciones el principio constitucional de
irretroactividad de | as disposiciones sancionado-
ras no favorables o restrictivas de derechos indi-
viduales.

3. Los estatutos contemplaran los plazos de
prescripcion de las infracciones sin que excedan
de tres afios.

Articulo 17. Sanciones.

1. Las sanciones disciplinarias estaran deter-
minadas en |os estatutos.

2. En laimposicién de sanciones se debera
guardar ladebida proporcionaidad con la gravedad
delainfraccion.

3. Las decisiones sancionadoras serén moti-
vadas.

4. Los estatutos contemplaran los plazos de
prescripcién de las sanciones sin que excedan de
tres afios.

Articulo 18. Procedimiento disciplinario.

No se podrén imponer sanciones sin la trami-
tacion del procedimiento disciplinario previsto en
los estatutos, instruido por érgano diferente al com-
petente pararesolverlo y que garantice los dere-
chos de los imputados a ser informados de la acu-
sacion 'y aformular alegaciones frente alamis-
ma.

CAPITULO 1N
Organizacion

Articulo 19. Organos.

1. Laorganizacion de la asociacion contendra,
al menos, los siguientes 6rganos:

a) La asamblea general de asociados, que es
€l méximo drgano de gobierno de la asociacion.

b) El érgano de representacion, que gestionay
representa los intereses de la asociacion.

2. Enlos estatutos, y de acuerdo con éstos, los
reglamentos internos, se podran establecer otros
organos complementarios o auxiliares de los an-
teriores.

Seccion 12
Asamblea general

Articulo 20. Competencias.

1. Sin perjuicio de las que figuren en los estatu-
tos, la asamblea genera tiene las siguientes com-
petencias:

a) Modificar los estatutos.

b) Elegir y separar alos miembros del 6rga-
no de representacion.

c) Controlar la actividad del 6rgano de repre-
sentacion y aprobar su gestion.

d) Aprobar el presupuesto anual y laliquida-
cién anual de cuentas.

€) Acordar la disolucion de la asociacion.

f) Acordar la union en federaciones o confe-
deraciones asi como la separacion de las mismas.

g) Aprobar e reglamento de régimen interno.

h) Ratificar las atas acordadas por € 6rgano de
representacion y acordar con caracter definitivo
las bajas de los asociados.

i) Solicitar ladeclaracion de utilidad publica o
interés publico.

j) Cualquier otra cuestion que no esté directa-
mente atribuida a ningun otro 6rgano de la aso-
ciacion.

2. Laasamblea general deberareunirse al me-
nosunavez a afo.

Articulo 21. Convocatoria.

1. La convocatoria de la asamblea general se
efectuara por iniciativa del érgano de representa-
cion o asolicitud de los asociados de acuerdo con
los estatutos, sin perjuicio de la especialidad de
los supuestos de disolucién.

2. En el supuesto de que la convocatoria se
efectlie ainiciativa de los asociados, la reunién
debera celebrarse en €l plazo de treinta dias natu-
rales desde la presentacién de la solicitud.

3. Las convocatorias, con precision de lafe-
cha, hora, lugar y orden del diade lareunion, de-
beréan efectuarse con antelacion suficiente en for-
ma que se garantice su conocimiento por |os aso-
ciados conforme alos estatutos. Desde € momento
en que se comunique la convocatoria alos asocia-
dos debera ponerse a disposicién de los mismos
copia de la documentacion necesaria en la forma
gue prevengan los estatutos o, en su defecto, en €
domicilio social.

4. La Asamblea General quedara constituida
vélidamente cuando en su primera convocatoria
estén, presentes o representados, a menos un ter-
cio de sus asociados. En segunda convocatoria
guedara validamente constituida, sea cual fuere el



LEY DE ASOCIACIONES DE CANARIAS

L4/2003

ndmero de los asociados, presentes o representados,
gue concurran.

5. El orden ddl diasefijardpor e 6rgano dere-
presentacion o por |os asociados que hayan solici-
tado su convocatoria.

6. Lapresidenciay la secretaria de la asam-
blea general, serdn determinadas al inicio de la
reunion, seguin lo que determinen los Estatutos.

Articulo 22. Adopcidn de acuerdos.

1. Los acuerdos seran adoptados por mayoria
de votos.

2. Sin perjuicio delo previsto en € apartado an-
terior, los estatutos podran exigir mayorias cuali-
ficadas para determinadas cuestiones.

3. Delasreunionesy acuerdos de la asamblea
general se extendera acta en la que deben constar
los asistentes, 10s asuntos tratados, tanto los in-
cluidos en el orden del diacomo los que no lo es-
tuvieran, las circunstancias de lugar y tiempo, las
principales deliberaciones y |os acuerdos adopta-
dos.

4. Cualquier miembro tendréa derecho a soli-
citar laincorporacion de su intervencion o pro-
puesta en el acta en laforma prevista en los esta-
tutos.

Articulo 23. Impugnacién de acuerdos.

1. Los acuerdos de la asamblea general son
impugnables en laforma prevista en las leyes.

2. A solicitud de los interesados, 1as impug-
naciones que tengan por objeto actosinscribiblesen
€ Registro de Asociaciones serén anotadas en és-
te, asi como su resolucion definitivay laadopcion
de medidas cautelares acordadas por 6rgano judi-
cial o autoridad competente cuando afecten ala
eficacia de los acuerdos adoptados.

3. Las controversias derivadas de los acuer-
dos adoptados pueden someterse a arbitragje en los
términos de la legislacion vigente, si no hay dis-
posicién en contra en |os estatutos.

Seccién 22
Organo de representacion

Articulo 24. Competencias y estructura.

1. El érgano de representacion gestionalosin-
tereses de laasociacion y la representa.

2. Los estatutos pueden determinar aquellos
supuestos en que el drgano de representacion re-
quiera autorizacion expresa de laasambleagenerd.

3. Los estatutos estableceran la estructura del
Organo de representacion asi como la representa-
tividad y facultades que pueda ostentar cadainte-
grante del mismo.

4. Las reuniones del 6rgano de representacion
cuando sea colegiado se celebrardn ainiciativa de
quien estatutariamente ostente la facultad de cor+
vocatoria o de la mayoria de sus miembros.

5. Si asi lo admiten los estatutos, |as personas
juridicas podran formar parte del 6rgano de repre-
sentacion por medio de representante especial-
mente facultado al efecto por el érgano que resul-
te competente segln sus estatutos sociales.

Articulo 25. Delegaciones.

1. Si los estatutos no lo prohibieran el 6rgano
de representacion podra delegar sus facultades en
los siguientes términos:

a) Si es un 6rgano unipersonal, en cualquier
asociado.

b) Si es un érgano colegiado, en cualquiera de
sus miembros o en cualquiera de los asociados, en
este Ultimo caso cuando se trate de cometidos es-
pecificos por razén de la materia o del tiempo.

2. Las delegaciones deberan ser autorizadas
por la asamblea general en los supuestos en que
el 6rgano de representacion precise de tal autori-
zacion para actuar.

3. Las delegaciones y su revocacion deberan
inscribirse en el Registro de Asociaciones a efec-
tos de genera conocimiento.

4. Los asociados que no formen parte del 6r-
gano de representacion estardn sujetos en € ger-
cicio de facultades delegadas de éste al régimen
de derechos 'y responsabilidades previsto para sus
miembros.

Articulo 26. Nombramiento y separacién de
sus miembros.

1. Los estatutos fijaran los requisitos de los
asociados para poder ser miembros del 6rgano
de representacion, asi como la duracién del man-
dato, que no podra ser superior a cuatro afos, la
posibilidad de reeleccién y el procedimiento a
Seguir.

2. Los miembros del 6rgano de representacion
comenzarén a gjercer sus funciones unavez acep-
tado el mandato para el que hayan sido designados
por la asamblea general.

3. Laseparacion de funciones de los miem-
bros del 6rgano de representacion podréa ser acor-
dada por la asamblea genera de acuerdo con loses-
tatutos.

4. Los nombramientos y ceses deben inscri-
birse en el Registro de Asociaciones para general
conocimiento.

Articulo 27. Responsabilidades.
1. Los miembros del 6rgano de representacion
g ercerdn sus funciones en interés de los objetivos
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y finalidades de la asociacion segiin lo establecido
en lapresente Ley y en los estatutos sociales.

2. Los miembros del érgano de representacion
responden por |os dafios causados en € gercicio de
sus funciones de acuerdo con la legislacion apli-
cable.

Articulo 28. Funcionamiento.

1. El funcionamiento del 6rgano de represen-
tacidn se rige por los estatutos o, en su defecto,
por las reglas que é mismo se dote.

2. Todos los miembros del 6rgano de repre-
sentacion tienen €l derecho y el deber de asistiry
participar en sus reuniones.

3. Los miembros del 6rgano de representacion
deberéan abstenerse de intervenir y de votar en los
asuntos en que se hallen en conflicto de intereses
con la asociacion.

Articulo 29. Documentacion e impugnacion
de acuerdos.

1. Las asociaciones han de disponer de unare-
lacion actualizada de sus asociados, levar unacon-
tabilidad que permita obtener laimagen fiel del
patrimonio, del resultado y de la situacion finan-
cieradelaentidad, asi como delas actividades re-
alizadas, efectuar un inventario de sus bienesy re-
coger en un libro de actas los acuerdos adoptados
en |as reuniones de sus érganos de gobierno y re-
presentacion. Deberan llevar su contabilidad con-
forme alas normas especificas que les resulten de
aplicacion.

2. Los asociados podran acceder atodalado-
cumentacidn que se relaciona en el apartado an-
terior, através de los érganos de representacion, en
los términos previstos en la Ley orgénica que re-
gule la proteccion de datos de caracter personal.

3. Son aplicables a régimen de acuerdos y re-
soluciones del érgano de representacion las nor-
mas sobre impugnaciones de acuerdos 'y arbitraje
establecidas parala asamblea general.

4. De laimpugnacion de los acuerdos y reso-
luciones del 6rgano de representacion debe darse
cuenta alaasamblea general para su ratificacion o
revocacion.

CAPITULO IV
Disolucion y liguidacion

Articulo 30. Disolucién.

L as asociaciones se disolveran por las siguien-
tes causas:

a) Cuando expire el plazo fijado en los esta-
tutos, s no se hubiera prorrogado antes de su ven-
cimiento.

b) Cuando se hubiere realizado €l fin para el
que se constituyeron, si no se hubiera acordado
previamente su modificacion o ampliacion.

¢) Cuando seaimposible alcanzar losfines de
la asociacion.

d) Cuando concurra cualquier causa estable-
cidaen los estatutos.

€) Por acuerdo mayoritario de los asociados.

f) Cuando concurra cualquier otra causalegal.

g) Por sentenciajudicia firmey especialmen-
te las establecidas en el articulo 39 del Cédigo
Civil.

Articulo 31. Modos de disolucién.

1. En €l supuesto del apartado a) ddl articulo
anterior se disolvera autométicamente a cumplir-
se € plazo.

2. En los supuestos contemplados en |os apar-
tados b), ) y d) del articulo anterior, la disolucion
de laasociacion requerird el acuerdo de lamayo-
ria absoluta de la asamblea general, convocada al
efecto ainiciativadel érgano de representacion o
a peticion de cualquier asociado.

Si no hubiese acuerdo de la asamblea general,
ladisolucién requeriraresolucion judicial.

3. En € supuesto contemplado en el apartado
€) dd articulo anterior, ladisolucién de la asocia-
cion requerira el acuerdo de la mayoria absoluta
de los socios en asamblea general convocada a
efecto ainiciativadel érgano de representacion o
a peticion de a menos el 25 por 100 de los aso-
ciados.

4. Ladisolucion en el supuesto del apartado
f) del articulo 30 requeriraresolucion judicial mo-
tivada.

5. El acuerdo de disolucion o laresolucion ju-
dicia seinscribiran en € Registro de Asociaciones.

Articulo 32. Liquidacion.

1. Ladisolucién de la asociacion determinara
la apertura del procedimiento de liquidacion, en
el cual la asociacion conservara su personalidad
juridica. Este procedimiento lo llevard a cabo el
Organo de representacion, cuyos miembros se con-
vertiran en socios liquidadores, salvo que los es-
tatutos de la asociacion establezcan otra cosa.

2. Losbhienesresultantes delaliquidacion dela
asociacion se destinaran alos fines establecidos
en los estatutos.

3. Si los estatutos no disponen de otro modo,
tales bienes deben ser destinados a otras entida-
des andlogas, sin &nimo de lucro, cuyos fines sean
similares alos de la asociacion en liquidacion.

4. Si los estatutos asi 1o prevén, los socios que
se separen voluntariamente de la asociacion po-
dran ser reintegrados de | as participaciones patri-
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moniales extraordinarias que hayan efectuado ala
misma siempre que no se perjudiquen los dere-
chos de terceros.

5. Finalizada la liquidacion se comunicara a
Registro de Asociaciones.

Articulo 33. Obligaciones delos liquidadores.

Corresponde alos liquidadores:

a) Cobrar los créditos de la asociacion y con-
cluir las operaciones pendientes.

b) Pagar las deudas liquidando € patrimonio en
la parte precisa paraello.

¢) Aplicar & remanente de patrimonio alos fi-
nes previstos por |os estatutos.

d) Instar la cancelacion de los asientos regis-
trales.

CAPITULOV
Inscripcién dela Asociacion

Articulo 34. Registro de Asociaciones (1).

1. El Registro de Asociaciones de Canarias es-
taingtituido al efecto de publicidad previsto en la
Constitucion.

2. Lainscripcion en el Registro de Asociacio-
nes exime de cualquier otra general o sectoria que
tenga el mismo efecto.

3. El Registro es publico y los certificados dan
fe de su contenido.

4. Reglamentariamente se determinaran la or-
ganizacion y funcionamiento del Registroy sus
relaciones con otros registros generales o secto-
riales que tengan incidencia en | as asociaciones,
€l plazo de resolucién expresa ddl procedimiento de
inscripcion y el sistema de informacion, comuni-
cacion y acreditacion de los actos de los que to-
me razon.

Articulo 35. Actos sujetos ainscripcion.

En d Registro de Asociaciones se tomararazon
de los siguientes actos:

a) Laconstitucion de la asociacion.

b) Launién, fusién o absorcidn con otras aso-
ciaciones o con federaciones y de éstas en confe-
deraciones.

¢) Lamodificacién de los estatutos.

d) Larenovacién e identidad de los 6rganos
de representacion, y la delegacion de sus facultades.

€) Laimpugnacion de los acuerdos de la asam-

(1) Véase Titulo 111 del Decreto 12/2007, de 5 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento de Asociaciones de Canarias
(D12/2007).

blea general y del 6rgano de representacion en los
términos previstos en esta L ey.

f) Ladeclaracion de utilidad publica o de in-
terés publico y su revocacion.

g) Ladisolucion y liquidacion.

Articulo 36. Denegacion de lainscripcion.

1. El Registro solo podra denegar motivada-
mente | as inscripciones o anotaciones por razones
de legalidad.

2. Podrén suspenderse las inscripciones o ano-
taciones por deficiencias subsanables.

CAPITULO VI
Relaciones con la Administracion

Articulo 37. Ambito territorial.

1. Las asociaciones de Canarias pueden ser de
ambito municipal, insular o autonémico.

2. Son de ambito municipal 1as que desempe-
fian su actividad en un solo municipio.

3. Son de amhito insular las que desempefian su
actividad en varios municipios de laisla donde ra-
dica su domicilio social.

4. Son de dmbito autondmico las que, en cum-
plimiento de sus estatutos, proyectan su actuacion
sobre el conjunto de la Comunidad Auténomay
desarrollan su actividad en otrasislas diferentes a
la de su domicilio social mediante delegaciones,
oficinas 0 sucursales 0 mediante otros modos de
implantacién en los términos que se declaren re-
glamentariamente.

Articulo 38. Declaracion de interés publico.

1. Podrén ser declaradas de interés publico de
Canarias las asociaciones de ambito territorial au-
tondmico inscritas en e Registro en las que con-
curran las siguientes circunstancias:

a) Que sus fines estatutarios tiendan a promo-
ver € interés genera de la Comunidad Auténoma.
Se entendera por interés general la promocién de
las condiciones paraque lalibertad eigualdad de
losindividuos sean realesy efectivas, facilitando su
participacion en la vida politica, econémica, so-
cial y cultural, en particular en los ambitos asis-
tenciales, civicos, educativos, cientificos, cultura-
les, de investigacion de desarrollo, de defensa de
medio ambiente, de fomento de laigualdad y la
tolerancia, fomento de la economia social, depor-
tivos, sanitarios y de cooperacion con terceros pa-
ises en cualquiera de | os paises sefialados, rela-
cionados con los derechos y deberes que especifi-
camente proclama la Constitucién Espafiola.

b) Que su actividad no esté restringidaafa-
vorecer a sus asociados exclusivamente, sino que
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pueda extenderse a cualquier otra persona que re-
Unalas circunstancias y caracteres propios del am-
bito y de la naturaleza de susfines.

¢) Que los estatutos de la asociacion solo ad-
mitan como socios alas personas juridicas cuando
éstas carezcan de animo de lucro segln sus esta-
tutos.

d) Que disponga de los medios materialesy
personales adecuados, asi como de la organiza-
Cidn idonea para garantizar e cumplimiento de los
fines establecidos en sus estatutos.

€) Que se encuentren constituidas, en funcio-
namiento efectivo y hayan realizado actividades
ininterrumpi damente de interés general en bene-
ficio del sector material de actuacion con el que
estén relacionadas a menos durante los dos ahos
inmediatamente precedentes ala presentacion dela
solicitud.

f) Que no distribuya entre sus asociados las
ganancias eventua mente obtenidas.

g) Que no establezca ningln tipo de discrimi-
nacion en su proceso de admisién y en su funcio-
namiento por razon de sexo, raza o religion.

2. Ladeclaracion de interés publico de Cana-
rias se realizara por decreto del Gobierno segiin
el procedimiento que se determine reglamentaria-
mente.

3. Las asociaciones de &mbito insular 0 muni-
cipal que en el mismo relinan las circunstancias
establecidas en € apartado 1 podran ser declaradas
de interés publico de laisla o del municipio res-
pectivo por acuerdo del cabildo o del ayuntamiento
correspondiente segin e procedimiento que se de-
termine reglamentariamente.

4. Serevocarala declaracion de interés pabli-
co cuando desaparezcan las circunstancias que mo-
tivaron su otorgamiento, segin el procedimiento
gue se determine reglamentariamente, que habra
de garantizar en todo caso la audiencia de la aso-
ciacion afectada.

5. Lasfederaciones, confederacionesy uniones
de asociaciones contempladas en esta Ley tam-
bién podréan ser declaradas de interés publico de
Canarias, siempre que los requisitos de los apar-
tados anteriores se cumplan tanto por las propiasfe-
deraciones, confederaciones y uniones como por
cada una de las asociaciones integradas en ellas.

Articulo 39. Efectos de la declaracion de in-
terés publico.

1. Las asociaciones declaradas de interés pU-
blico de Canarias tienen reconocidos | os siguientes
derechos:

a) A utilizar lamencion “declarada de interés
publico de Canarias’ en todos sus documentos.

b) A disfrutar de los beneficios fiscales que
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las leyes reguladoras de | os tributos de la Comuni-
dad Auténoma reconozcan a su favor.

¢) A disfrutar de las compensaciones que pro-
cedan por los impuestos estatales y locales que re-
caigan sobre las mismas, S no estuviesen exentas
y en los términos que establezcan las leyes de la
Comunidad Auténoma.

d) A acceder con preferenciaalaslineas de
ayudasy subvenciones cuyos objetivos sean coin-
cidentes con sus fines estatutarios de acuerdo con
las correspondientes convocatorias.

€) A percibir transferencias de | os presupues-
tos de la Comunidad Autdnoma para su funciona-
miento, en los términos establ ecidos para cada
gercicio en las leyes de presupuestos.

) A disponer de espacios gratuitos en los me-
dios de comunicacion socia dependientes delos or-
ganismos e ingtituciones publicas de la Comunidad
Autonomay de las corporaciones locales de Cana-
rias, en los términos que se determinen reglamen-
tariamente.

g) A asistenciajuridica gratuita, en los térmi-
nos establecidos en la legislacién especifica.

2. Paradisfrutar de los beneficios fiscales es-
tablecidos en lasletrasb) y ¢) del apartado anterior
serapreciso € cumplimiento de los siguientes re-
quisitos:

a) Que sedestine alaredizacion delosfineses-
tatutarios al menos el 70 por 100 de las rentas ne-
tasy delosingresos por cualquier concepto, en €l
plazo de tres afios desde e momento en que se ob-
tengan, deducidos | os impuestos correspondientes.

b) Que las eventual es participaciones mayori-
tarias, directas o indirectas, de que puedan ser titu-
lares en sociedades mercantiles estén destinadas a
coadyuvar alaconsecucion de losfines deinterés
general previstos en los estatutos y no contravengan
¢ principio de carencia de animo de lucro.

¢) Que serindan las cuentas anuaes ante la Ad-
ministracion Publica de la Comunidad Auténoma.

d) Que en los estatutos esté previstala aplica
¢ion de su patrimonio, en caso de disolucion, ala
realizacion de fines de interés general andlogos a
los de la propia asociacion.

3. En & ambito de sus competencias son apli-
cables alas asociaciones declaradas de interés pd-
blico insular y municipal las prescripciones de es-
te articulo, sin perjuicio de los beneficios adicio-
nales que e cabildo insular o el ayuntamiento co-
rrespondiente puedan establ ecer.

Articulo 40. Promocion del asociacionismo y
de la participacion ciudadana.

1. Las administraciones publicas de Canarias,
en sus dmbitos respectivos de actuacién, promo-
veran el asociacionismo y la participacion ciuda-
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danaeimpulsaran € desarrollo de las asociaciones
gue persigan fines de interés general, asi como la
unién de asociaciones a través de federaciones y
confederaciones.

2. El fomento de estas asociaciones se reali-
zaramediante asistencia técnica, formaciéony ase-
soramiento, asi como con las medidas de apoyo
econdmico que se establezcan atal efecto.

3. Las administraciones publicas de Canarias
velaran especialmente por que en sus relaciones
con | as asociaciones se respeten |os derechos que
alos ciudadanos | es reconoce con caracter general
el ordenamiento legal y les dispensaran una aten-
CiOn especifica con recursos organi zativos ade-
cuados, facilitando su acceso alainformacion ad-
ministrativa que les concierna o seade su interésy
garantizando €l gjercicio de su derecho de parti-
cipacion en los érganos administrativos en que es-
tén representadas.

Articulo 41. Medidas de apoyo econémico.

1. El otorgamiento de ayudasy subvenciones
a las asociaciones comprendidas en €l ambito de
aplicacion de esta L ey seregirapor lanormativavi-
gente en esta materia con las excepciones necesa:
rias en cuanto a condiciones de abono y justifica
cion que derivan de las especiales caracteristicas
subjetivas de |as asociaciones como entidades sin
animo de lucro.

2. El érgano de representacion es responsable de
lagestion de las ayudas y subvenciones, asi como
de las aportaciones que puedan recibir en virtud de
convenio con las administraciones pablicas.

3. Las resoluciones sobre ayudas y subven-
ciones tendran la publicidad prevista con caracter
general en su normativa especifica, sin perjuicio
de lafuncioén que pueda asumir a este efecto el
Registro de Asociaciones.

4. Los poderes publicos no concederan nin-
gUn tipo de ayuda alas asociaciones que en su pro-
ceso de admisién o en su funcionamiento discri-
minen por razén de sexo, raza o religion.

Articulo 42. Obligaciones documentales de la
asociacion.

1. Inscritala asociacion, deberd presentar para
su habilitacion ante el 6rgano competente de la
Administracion Pablica de la Comunidad Auténo-
ma los libros de registro de socios, de actas y de
contabilidad, con el contenido que se determine
reglamentariamente.

2. En € primer semestre de cada gjercicio eco-
némico determinado en |os estatutos deberan pre-
sentar en € Regigtro de Asociacioneslamemoriade
actividades dd afio anterior, & balance de cuentas ddl
gercicio anterior y € presupuesto para e corriente.

3. La percepcién de subvenciones, ayudasy
transferencias con cargo alos presupuestos de las
administraciones publicas de Canarias estara con-
dicionadaa cumplimiento de las obligaciones do-
cumental es establ ecidas en | os apartados anterio-
res.

Articulo 43. El Consgjo Canario de Asociacio-
nes.

1. El Consgjo Canario de Asociaciones es un
organo de participacion y consultade la Adminis-
tracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias para el gjercicio de sus competencias en
lamateria.

2. Laestructuray composicion del Consegjo
Canario de Asociaciones se determinara reglamen-
tariamente, debiendo formar parte del mismo re-
presentantes de la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias, de las asocia
ciones, federacionesy confederaciones de asocia
ciones de amhbito autondmico y de larepresentacion
municipal einsular en los consegjos insulares de
asociaciones.

3. Son funciones del Consgjo Canario de Aso-
ciaciones:

a) Asesorar e informar sobre cualquier pro-
puesta normativa que afecte directamente al régi-
men general de |as asociaciones.

b) Proponer |as actuaciones tendentes a la pro-
mocion y fomento de las asociaciones y emitir su
criterio sobre laoperatividad y efectividad de las ac-
tuaciones administrativas de apoyo y promocion.

¢) Informar en los procedimientos de declara-
cién de asociaciones de interés publico de Canarias.

d) Asesorar einformar alas asociacionesy es-
tablecer programas de formacion para promover
y hacer eficaz el movimiento asociativo.

€) Mediar en los conflictos internos o que se
den entre distintas asociaciones cuando sea re-
guerido por las mismas.

f) Ejercer laadministracién del arbitrgjey pro-
veer aladesignacion de los érbitros en los con-
flictos surgidos en asociaciones de ambito auto-
nomico cuando las partes selo encomienden, en los
términos de lalegislacion del Estado.

4. En los términos reglamentarios el Consgjo
podrarecabar de los 6rganos de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténomay de los or-
ganismosy entidades dependientes de la misma
lainformacién necesaria parael cumplimiento de
sus funciones.

Articulo 44. Los consgos insulares de asocia-
ciones.

1. Los consejos insulares de asociaciones son
organos de participacion y consulta de los cabildos
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insulares para el gercicio de sus competencias en
lamateria

2. Laestructuray composicién delos consegjos
insulares de asociaciones se determinararegla-
mentariamente, debiendo formar parte de los mis-
mos representantes de las administraciones insu-
laresy municipalesy de las asociaciones, federa-
ciones'y confederaciones de asociaciones de ambito
insular y municipal.

3. Son funciones de los consgjos insulares de
asociaciones:

a) Asesorar e informar sobre los planesy pro-
gramas de actuacion de |os cabildos insulares que
afecten directamente alas asociaciones de su com-
petencia.

b) Informar en los procedimientos de declara-
cion de asociaciones de interés publico insular.

¢) Ejercer las funciones andlogas a las que
tiene atribuidas el Consejo Canario de Asocia-
ciones en relacion con las asociaciones de ambi-
toinsular.

4. En los términos reglamentarios los conse-
jos podran recabar de los 6rganos de las adminis-
tracionesinsulares y municipales respectivasy de
los organismos y entidades dependientes de las
mismas la informacion necesaria para el cumpli-
miento de sus funciones.

Articulo 45. Consgjos Municipales de Asocia
ciones.

1. Los Consgjos Municipales de Asociaciones
son Grganos de participacion y consulta de los
Ayuntamientos para el gercicio de sus competen-
cias en esta materia.

2. Laestructuray composicion de los Consgjos
Municipales de Asociaciones se determinara re-
glamentariamente.

3. Son funciones de los Consgjos Municipales
de Asociaciones:

a) Asesorar e informar sobre los planesy pro-
gramas de actuacion de la Administracion muni-
cipal que afectan directamente alas asociaciones de
Su competencia.

b) Informar en |os procedimientos de declara-
cién de asociaciones de interés publico local.

c) Ejercer lasfunciones andlogas a las que tie-
nen atribuidas los consejos insulares de asocia-
ciones en relacion con las asociaciones de ambito
local.

4. Enlos términos reglamentarios los Consgjos
podran recabar de |los 6rganos de las administra-
cioneslocaesy delos organismosy entidades de-
pendientes de las mismas, la informacién necesa:
riapara el cumplimiento de sus funciones.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Asociaciones de caracter especial.

1. Las asociaciones de carécter especial, co-
mo son las juveniles, de alumnos, de padres de
aumnos, de vecinos, de personas mayores, de dis-
capacitados o de voluntarios, se rigen en sus as-
pectos generales por la presente Ley, sin perjui-
cio de lalegislacion especificarelacionada con la
actividad que realicen.

2. Las asociaciones juveniles o de menores de
edad no emancipados se obligan civilmente ante
terceros de acuerdo con sus estatutos mediante re-
presentante legal con plena capacidad.

Segunda. Asociaciones de utilidad publica.

1. Las asociaciones declaradas de utilidad pU-
blica por la Administracion del Estado en el ger-
cicio de sus competencias seran reconocidas a su
propiainiciativa de interés publico de Canarias,
insular o municipal, segin su ambito territorial, si
hubiese intervenido la Administracién autondmi-
ca favorablemente en el procedimiento de decla-
racion y cumpliesen con los requisitos establecidos
en € apartado 1 del articulo 38 de acuerdo con €l
ambito territorial correspondiente.

2. Para emitir su informe en estos procedi-
mientos la Administracion autondmica recabard,
dentro del plazo previsto para el tramiteen lare-
gulacion del procedimiento, € informe del Consgjo
Canario o del consgjo insular 0 ayuntamiento co-
rrespondiente, seglin e &mbito territoria delaaso-
ciacion de que se trate.

Tercera. Supresion de tasas.

1. Se suprimen las tasas establecidas por lale-
gislacion dela Comunidad Autdnoma de Canarias
por las inscripciones y modificaciones de asocia-
cionesy sus federaciones.

2. Las asociaciones y las uniones de asocia-
ciones inscritas en €l Registro de Asociaciones de
Canarias quedan exentas de las tasas por la pres-
tacion de servicios administrativos de expedicion
de certificados, compulsa de documentos, dili-
genciade libros e inscripcién en registros oficiales
cuando estuviesen sujetas de conformidad con las
disposiciones aplicables.

DISPOSICION DEROGATORIA

1. Queda derogado en su integridad el capitu-
lo Il del titulo 111 del Texto Refundido de las dis-
posiciones legales vigentes en materia de tasas y
precios publicos de la Comunidad Auténoma de
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Canarias, aprobado por Decreto legidativo 1/1994,
de 29 dejulio (1).

2. Quedan derogadas asimismo cuantas nor-
mas de igual o inferior rango se opongan, contra-
digan o sean incompatibles con la presente.

3. LaOrden delaConsgjeriade Presidenciay
Relaciones Institucionales, de 29 de diciembre de
1995, de regulacién del Registro de Asociaciones
de Canarias (2), conservalavigenciaen lo que no
se oponga a esta L ey hasta que entre en vigor su de-
sarrollo reglamentario.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Adaptacion de estatutos.

1. Las asociaciones y uniones de asociaciones
yainscritas alaentrada en vigor de esta Ley con
servaran sus inscripciones, pero deberén adaptar
sus estatutos alamisma, si se contradicen con las
prescripciones que contiene, en €l plazo de diecio-
cho meses.

(2) El Decreto Legidativo 1/1994 figura como DL1/1994.

(2) La Orden de 29 de diciembre de 1995 figura como
029/12/1995.

(3) Por Decreto 12/2007, de 5 de febrero, se aprueba el Regla-
mento de Asociaciones de Canarias (D12/2007).

2. Las asociaciones y uniones de asociaciones
gue no procedan ala adaptacion de sus estatutos y
asuinscripcion en el Registro de Asociaciones de
Canarias en € plazo previsto en €l apartado ante-
rior quedaran, previa declaracion administrativa
de caducidad de lainscripcion, con € tratamiento
legal correspondiente a régimen de asociaciones no
inscritas.

Segunda. Habilitacién reglamentaria.

1. El Gobierno en d plazo de seis meses dictara
las normas reglamentarias precisas para el desarro-
lloy aplicacion de esta L ey (3).

2. El Consgjo Canario de Asociaciones se cons-
tituirden € plazo de tres meses desde laentrada en
vigor del desarrollo reglamentario de esta Ley.

Tercera. Entrada en vigor.

Lapresente Ley entrarden vigor € dia prime-
ro del mes siguiente a de su publicacion en el Bo-
letin Oficial de Canarias.
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