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UT1. Caracterizacién de la intervencién cultural:

—  Cultura y sociedad. Situacién actual.

—  Animacién, gestiéon y marketing cultural.

—  Sectores de intervencién cultural.

—  Anélisis de instituciones y politicas culturales.

— Agentes culturales.

— Asociaciones y colectivos en el &mbito cultural.

—  Marco legal de la accién cultural.

—  Andlisis del territorio en la intervencién cultural. Técnicas e instrumentos.
—  Necesidades y demandas culturales. Mercado cultural. Indicadores.

— Importancia del analisis del territorio para fundamentar laintervencion.

UT2. Disefio de programaciones culturales:

—  Analisis del marco conceptual de la gestién cultural. Referentes teéricos.

—  Sociedad de lainformacién y el conocimiento en el marco de la gestién cultural.
—  Elaboracién de programaciones de gestion cultural.

—  Analisis de proyectos y organizaciones culturales.

— Instrumentos para la gestion de la cultura a través de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién.

— Importancia de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion en la gestién cultural.

UT3. Disefio de proyectos de animacién cultural:

—  La animacién cultural.

—  La animacién cultural con distintos colectivos.

— ldentificacién de las necesidades especiales dentro del
campo cultural con colectivos especificos. Accesibilidad y
disefio para todos.

—  La dinamizacién cultural.

—  Anélisis de modelos de participacion en el ambito de la cultura.

—  Elaboracién de proyectos de animacién cultural. Estructura y caracteristicas.

— Disefio de actividades de animacién cultural. Organizacién de
eventos, talleres, circuitos e itinerarios culturales, visitas
guiadas, concursos, certdmenes y otras formas de acercarse a
la cultura y a la creatividad cultural.

—  Elaboracion de agendas culturales.

- Recursos humanos.

UT4. Organizacién de actividades de animacién cultural:

—  El patrimonio cultural:
O  Andlisis de usos y posibilidades como recurso para la animacién cultural.

O  Organizacién de actividades de animacién cultural
relacionadas con el patrimonio cultural.

—  Entidades culturales.
—  Los fondos de productos culturales como recurso.
—  Bibliotecas y mediatecas:
O  Andlisis de los usos y posibilidades de la biblioteca y
la mediateca como recursos para la animacién
cultural.
O  Organizacién de actividades de animacién cultural desde la biblioteca.
O  Papel del animador sociocultural en las bibliotecas ymediatecas.

—  Museos:
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O  Andlisis de los usos y posibilidades del museo como
recurso para la animacién cultural.
O  Educacién museistica. Organizacién de actividades de
animaciéncultural desde el museo.
O  Papel del animador sociocultural en los museos.
—  Elaboracion de guias de recursos culturales.

— Importancia del patrimonio y los equipamientos culturales
especializados como recursos para la animacion.

UT5. Realizacién de actividades de gestién cultural:

—  Equipamientos e infraestructuras culturales.

—  Gestion de espacios y tiempos.

—  Gestidon de recursos materiales y técnicos.

—  Gestion de permisos y autorizaciones.

—  Gestidn de recursos humanos.

—  Gestion de recursos financieros. Presupuestos publicos.

—  Gestion de la documentacién asociada a la logistica y
organizacion de eventos culturales.

— Importancia de la necesidad de optimizar los recursos.
UT.6 Realizacién de actividades de animacién cultural:

— Actividades de animacién cultural relacionadas con las
expresionesculturales: o Las artes escénicas. La
animacion teatral.

Las artes plasticas.
Lenguajes y medios audiovisuales.
Las artes literarias.

Las artesanias.

O O O OO

El folclore.
O Lacienciay la tecnologia.

—  Desarrollo de actividades. Pautas de actuacion.

—  Realizacién de actividades

UT.7. Realizacién de comunicacién y marketing:

—  Patrocinadores y mecenazgo en el ambito de la cultura.
—  Comunicacién y promocién de la cultura.

—  Difusién de proyectos culturales.

—  Elaboracién del plan de marketing.

—  Difusion de actividades culturales a través de las tecnologias
de la informacién y la comunicacioén.

—  Responsabilidad social como estrategia de comunicacion.
U.T.8. Realizacién de actividades de control, seguimiento y evaluacién de la intervencién cultural:

— Laevaluacién en los proyectos de animacién cultural.
—  Evaluacién del plan de marketing y sudesarrollo.

—  Elementos para el analisis de eventos culturales.

—  Lahoja de ruta y sistemas de medicién.

—  Sistemas de gestién de calidad en el &mbito de la intervencién cultural.



